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 رير السنوي التق
2025 

 :الاستثمار  صندوق  معلومات  (أ
   الاستثمار  صندوق  اسم  (1

 صندوق الإنماء المتوازن متعدد الأصول للتوزيعات الشهرية
   .وممارساته  الاستثمار  وسياسات  أهداف (2

ة إلى صندوق الإنماء المتوازن متعدد الأصول للتوزيعات الشهرية هو صندوق استثمار مفتوح  ي صفقات المرابحة قصير
يهدف إلى تنمية رأس المال على المدى الطويل من خلال الاستثمار بشكل أساسي ف 

ي الأسهم، والصكوك الاستثمارية، والمنتجات الا 
ي السوق المحلية والعالمية المتمثلة ف 

ي فئات متنمتوسطة الأجل، وأدوات الأسواق المالية المتاحة ف 
وعة من الصناديق الاستثمارية ستثمارية المهيكلة، وف 

يعة. كذلك يهدف الصندوق إلى إتاحة الفرصة لصغار المستثمرين لتنمية رأسمالهم المستثمر وتحقيق عوائد   متوازنة على استثماراتهم. المتوافقة مع أحكام ومبادئ الشر
   .والأرباح  الدخل  توزي    ع  سياسة  (3

لمحققة أو جزء منها المستلمة من الأوراق المالية المستثمر بها بشكل رئيسي إن وجدت من قبل الصندوق وكما يحق لمدير الصندوق توزي    ع الأرباح الرأس مالية اتستحق التوزيعات النقدية من الأرباح  
ي كل يوم  

 من الأشهر الميلادية من السنة المالية.  15بشكل شهري وذلك ف 
   .مقابل  بدون و  الطلب  عند  متاحة الصندوق  تقارير  بأن  يفيد بيان  (4

 يقوم مدير الصندوق بإتاحة تقارير الصندوق عند الطلب بدون مقابل
شادي  المؤشر  وصف  (5 ي لمزود الخدمة )إن وجد(  للصندوق،  الاسير

ون  اتيجيات والأهداف الاستثمارية للصندوق، والموقع الالكير  وأسباب اختياره ومدى ملاءمته للاسير
 : ي
 داخلىي يتكون من الآنر

 مؤشر
عية، المزود من قبل آيديال ريتنجز ) 50% نسبة  -  (. Ideal Ratingsمن مؤشر الإنماء للأسهم السعودية المتوافق مع الضوابط الشر
 (. SAIBID 1 monthمن معدل عائد التعامل بير  البنوك السعودية )سايبد( لمدة شهر )  50نسبة %  -

اتيجية الصندوق الاستثم شادي ليحاكي اسير
 اريةتم اختيار المؤشر الاسير

 :الصندوق  أداء   (ب
ة )أو الثلاث  المالية السنوات يغطي  مقارنة  جدول  (1  :ويوضح  الصندوق(  تأسيس  منذ  الأخير

ة   2025/12/31 2024/12/31 2023/12/31 السنوات المالية الثلاث الأخير
ي نهاية كل سنة مالية. 

ي قيمة أصول الصندوق ف 
 29,300,375 22,468,280 15,040,355 صاف 

ي نهاية كل سنة مالية
ي قيمة أصول الصندوق لكل وحدة ف 

 20.31 22.04 20.63 صاف 
ي قيمة أصول الصندوق لكل وحدة عن كل سنة مالية أعلى

 23.18 22.58 20.64 صاف 
ي قيمة أصول الصندوق لكل وحدة عن كل سنة مالية

 20.29 20.70 17.29 أقل صاف 
ي نهاية كل سنة مالية. عدد الوحدات 

 1,442,549 1,019,563 728,977 المصدرة ف 
 1.107 0.44 لا يوجد  قيمة الأرباح الموزعة لكل وحدة )حيثما ينطبق(. 

 %2.35 %2.55 %2.65 نسبة المصروفات. 
ضة من إجمالىي قيمة الأصول، ومدة انكشافها وتاري    خ استحقاقها )إن وُجدت(. 

 لا يوجد  لا يوجد  يوجد لا  نسبة الأصول المقير
شادي للصندوق بأداء الصندوق.   %1.20 %3.61 %6.22 نتائج مقارنة أداء المؤشر الاسير

2)  :  سجل أداء يغطي ما يلىي
 العائد الإجمالىي لسنة واحدة وثلاث سنوات وخمس سنوات ومنذ التأسيس )حيثما ينطبق(  . أ

 العائد الإجمالىي السنوي لكل سنة من السنوات المالية العشر الماضية، )أو منذ التأسيس(  . ب
2025 2024 2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017 2016 

-4.18% 8.92% 18.30% 7.81% 19.02% 6.86% 2.07% 3.54% 0.41% 2.20% 
 الإفصاح بشكل واضح عن إجمالىي نسبة المصروفات، ويجب اجدول يوضح مقابل الخدمات   . ج

ً
ي تحمّلها صندوق الاستثمار على مدار العام. ويجب أيضا

لإفصاح عما إذا كانت هناك  والعمولات والأتعاب التر
 أي ظروف يقرر فيها مدير الصندوق الإعفاء من أي رسوم أو تخفيضها. 

 الرسوم والمصاريف    المبلغ
 رسوم خدمات الحفظ     (8,335.00)

 رسوم موقع تداول و الرسوم الرقابية    (13,250.00)
 رسوم مراجع الحسابات   (50,000.00)
يه    (53,940.00)  رسوم ومصاريف نثر
 مبلغ تطهثر الأسهم    (8,901.00)

 رسوم الإدارة    (500,083.00)
 خسائر الائتمان المتوقعة    (11,165.00)
 عمولة الوساطة على الأوراق المالية    (24,075.00)
 أتعاب أعضاء مجلس الإدارة    (12,000.00)

 إجمالي المصروفات    (681,749.00)
 إجمالي نسبة المصروفات    2.35%

 لا يوجد الإفصاح عما إذا كانت هناك أي ظروف يقرر فيها مدير الصندوق الإعفاء من أي رسوم أو تخفيضها: 
اض بشكل متسق.  . د   يجب تطبيق قواعد حساب بيانات الأداء وأي افير

اض متسق.   تم تطبيق قواعد حساب بيانات الأداء وأي افير
ي أداء الصندوق، يجب الإفصاح عنها بشكل واضح. إذا   (3

ة وأثرت ف  ات جوهرية خلال الفير  حدثت تغيير
ة التقرير.  ات جوهرية خلال فير  لا يوجد أي تغيير

 ير موافق / الامتناع من التصويت(. / غ الإفصاح عن ممارسات التصويت السنوية على أن تحتوي على اسم المُصدِر وتاري    خ الجمعية العمومية وموضوع التصويت وقرار التصويت )موافق   (4
 ( 1الرجاء الاطلاع على الملحق رقم ) 

   تقرير مجلس ادارة الصندوق السنوي على أن يحتوي على سبيل المثال لا الحصر على:  (5
 أسماء أعضاء مجلس إدارة الصندوق، مع بيان نوع العضوية.  . أ

 نوع العضوية  اسم العضو
 عضو مستقل ورئيس مجلس إدارة الصندوق  الرميح الأستاذ / خالد بن عبد الله 

ي 
 عضو مستقل الدكتور / محمد بن ابراهيم السحيبان 

 عضو غير مستقل  الاستاذ / مازن بن فواز بغدادي 
 ذكر نبذة عن مؤهلات أعضاء مجلس إدارة الصندوق.  . ب

  الأستاذ / خالد بن عبد الله الرميح  ( 1
ي 
ة عملية تزيد عن    يحمل الأستاذ/ خالد درجة البكالوريوس ف  ي الرياض، حيث يتمتع بخير

ي العديد من المناصب    30علم النفس من جامعة الملك سعود ف 
ي المجالات الإدارية والفنية والقيادية، تدرج ف 

 ف 
ً
عاما

ي عام  
كة أرامكو منذ التحاقه بها ف  ي شر

كة أرامكو السعودية  1976القيادية ف  كة أرامكو لدى العديد من الجهات الحكومية،    وحتر الآن، يشغل حاليا منصب مدير شؤون شر ي منطقة الرياض، وقد مثل شر
ف 

اء.   ومجلس الشورى وهيئة الخير
ي                  ( 2

  الدكتور / محمد بن ابراهيم السحيبان 
ي الاقتصاد من جامعة كونكورد

ي كندا ودرجة الماجستير ف 
ي الاقتصاد من جامعة كونكورديا ف 

ي  يحمل درجة الدكتوراه ف 
ي الاقتصاد الإسلامي من جامعة الإمام ودرجة البكالوريوس ف 

يا ودرجة الماجستير ف 
ة تزيد عن   ي الاقتصاد الإسلامي من جامعة الإمام، يتمتع بخير

 منصب رئيس لقسم التمويل وا  29الاقتصاد الإسلامي من جامعة الإمام ودرجة البكالوريوس ف 
ً
، كما يشغل حاليا ي المجال الأكاديمي

لاستثمار  سنة ف 
ي جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية، وقد عمل على كثير من النشاطات الأكاديمية وقدم مجموعة من الأوراق العلمية والأعمال الاست

ي  ف 
ي المجال الاقتصادي، ويحمل الدكتور السحيبان 

شارية ف 
ي جامعة الإمام  محمد بن سعود الإسلامية. عضوية جمعية الاقتصاد السعودية و عضوية العديد من المجالس واللجان والهي ئ

 ات العلمية ف 
  الاستاذ / مازن بن فواز بغدادي  ( 3

 منذ التأسيس  خمس سنوات  ثلاث سنوات  سنة واحدة 
-4.18% 22.08% 55.06% 108.86% 
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ي الإنماء 
ة أكير من  الماليةمازن بغدادي هو الرئيس التنفيذي والعضو المنتدب ف  ي   20، ولديه خير  إتش نر

ً
ا ي كل من بنك الرياض والسعودي الفرنسي كابيتال وأخير

ي مجال الاستثمار. وقد عمل مازن ف 
 ف 
ً
عاما

ي إدالمالية سي العربية السعودية قبل انضمامه للإنماء  
ي سي العربية السعودية. وقد عمل مازن ف  ي إتش إس نر

ارة الصناديق الاستثمارية والمحافظ الخاصة  ، حيث كان يشغل منصب رئيس الاستثمار ف 
ي تخصص المالية من جامعة الملك ف

. ويحمل مازن شهادة البكالوريوس ف  ي ي والخليجر
ّ

ي اسواق الأسهم والنقد على المستويير  المحلى
ي المُدارة ف 

ول والمعادن كما حصل على دورات متخصصة ف  هد للبير
ي ادارة الاعمال. مجالات الإدارة من معهد انسياد للدراسات الع

 ليا ف 
 وصف أدوار مجلس إدارة الصندوق ومسؤولياته.  . ج

 فيها، ويشمل ذلك   ( 1
ً
ي يكون الصندوق العام طرفا

الموافقة على عقود تقديم خدمات الإدارة    -على سبيل المثال لا الحصر    -الموافقة على جميع العقود والقرارات والتقارير الجوهرية التر
ي المستقبللصندوق، وعقود تقديم خد

ي شأن أي استثمارات قام بها الصندوق أو سيقوم بها ف 
 للقرارات الاستثمارية ف 

ً
مة وفقا  ل. مات الحفظ، ولا يشمل ذلك العقود المير

 اعتماد سياسة مكتوبة فيما يتعلق بحقوق التصويت المتعلقة بأصول الصندوق.  ( 2
اف، و  ( 3   -الإشر

ً
 قة على أي تعارض مصالح يفصح عنه مدير الصندوق. الموافقة أو المصاد -متر كان ذلك مناسبا

ام ا ( 4 لديه لمراجعة الير  ام  ام لدى مدير الصندوق أو مسؤول المطابقة والالير   على الأقل مع لجنة المطابقة والالير 
ً
لصندوق بجميع القوانير  والأنظمة واللوائح ذات  الاجتماع مرتير  سنويا

ي لائحة صناديق الاستثمار.  -الحصر  على سبيل المثال لا  -العلاقة، ويشمل ذلك 
 المتطلبات المنصوص عليها ف 

ي لائحة صناديق الاستثمار )وأي تعديلات أخرى تتم عليها من وقت لآخر( وذلك قبل حصول مد ( 5
ات المنصوص عليها ف  ير الصندوق على موافقة مالكي الوحدات  الموافقة على جميع التغيير

 . والهيئة أو إشعارهم )حيثما ينطبق(
ه( يتضمن إفصاحات تتعلق بالصندوق العام ومدير ال ( 6  أم غير

ً
وط وأحكام الصندوق وأي مستند آخر )سواء أكان عقدا صندوق وإدارته للصندوق العام، إضافة  التأكد من اكتمال ودقة شر

 إلى التأكد من توافق ما سبق مع أحكام لائحة صناديق الاستثمار. 
وط وأحكام الصندوق. التأكد من قيام مدير الصندوق  ( 7  لأحكام لائحة صناديق الاستثمار وشر

ً
 بمسؤولياته بما يحقق مصلحة مالكي الوحدات وفقا

ي لائحة صناديق الاستثمار )وأيالاطلاع على التقرير المتضمن تقييم أداء وجودة الخدمات المقدمة من الأطراف المعنية بتقديم الخدمات الجوهرية للصندوق المشار إليها   ( 8
تعديلات    ف 

وط وأحكام الصن  لشر
ً
ي لائحة صناديق الاستثمار. أخرى تتم عليها من وقت لآخر(، وذلك للتأكد من قيام مدير الصندوق بمسؤولياته بما يحقق مصلحة مالكي الوحدات وفقا

 دوق وماورد ف 
 لسياسات وإج ( 9

ً
 راءات مدير الصندوق حيال رصد المخاطر المتعلقة بالصندوق وكيفية التعامل معها. تقييم آلية تعامل مدير الصندوق مع المخاطر المتعلقة بأصول الصندوق وفقا

 العمل بأمانة وحسن نية واهتمام ومهارة وعناية وحرص وبما يحقق مصلحة مالكي الوحدات.  ( 10
ي اتخذها مجلس إدارة  ( 11

ي تشتمل على جميع وقائع الاجتماعات والقرارات التر
 الصندوق. تدوين محاض  الاجتماعات التر

ي لائحة صناديق الاستثمار )وأي تعديلات أخرى ت ( 12
تم عليها من وقت لآخر(؛ وذلك للتأكد من قيام  الاطلاع على التقرير المتضمن جميع الشكاوى والإجراءات المتخذة حيالها المشار إليها ف 

وط وأحكام الص  لشر
ً
ي لائحة صناديق الاستثمار. مدير الصندوق بمسؤولياته بما يحقق مصلحة مالكي الوحدات وفقا

 ندوق وما ورد ف 
 تفاصيل مكافآت أعضاء مجلس إدارة الصندوق.  . د 

.  60,000جلسات خلال السنة، وذلك لجميع أعضاء المجلس وبحد أقصى    4ريال عن كل جلسة لكل عضو وبحد أقصى   5,000
ً
 ريال عن كامل السنة

 الصندوق ومصالح الصندوق.   بيان بأي تعارض متحقق أو محتمل بير  مصالح عضو مجلس إدارة  . ه
اف على أي  أي تعارض متحقق أو محتمل بير  مصالح أعضاء مجلس الإدارة ومصالح الصندوق، وسيقوم مجلس إدارة الصندوق بالإشر

ً
تعارض للمصالح إن وجدت وتسويتها، وسيتم بذل    لا يوجد حاليا

 ة. أقصى جهد ممكن لحل أي تعارض للمصالح بحسن النية وبالطريقة المناسب
ي يشارك فيها عضو مجلس الصندوق ذي العلاقة.  . و 

 بيان يوضح جميع مجالس إدارة الصناديق التر
 الأعضاء نوع الصندوق  اسم الصندوق 

ي  الاستاذ / خالد الرميح
 الاستاذ / مازن بغدادي  الدكتور / محمد السحيبان 

 مستقل عضو غير   ..........  ..........  طرح خاص صندوق الإنماء العقاري
ي 
 عضو غير مستقل  ..........  ..........  طرح خاص صندوق دانية مكة الفندفر

يا العقاري  عضو غير مستقل  ..........  ..........  طرح خاص صندوق الإنماء الير
ي 
وان اللوجستر  عضو غير مستقل  ..........  ..........  طرح خاص صندوق القير

 عضو غير مستقل  عضو مستقل  ..........  طرح خاص صندوق ضاحية سمو العقاري
 عضو غير مستقل  - - - صندوق واحة الإنماء العقاري

 عضو غير مستقل  - - طرح خاص 1-23صندوق الإنماء العائلىي الخاص 
 عضو غير مستقل  عضو مستقل  عضو مستقل  طرح عام صندوق الإنماء المتنوع بالريال السعودي 

 عضو غير مستقل  عضو مستقل  عضو مستقل  طرح عام الأسواق الناشئة صندوق الإنماء لأسهم 
 عضو غير مستقل  - - طرح خاص صندوق الإنماء للفرص المدرة للدخل 

 عضو غير مستقل  - - - صندوق ذهبان العقاري 
 عضو غير مستقل  - - - صندوق الإنماء وادي الهدا 
 عضو غير مستقل  - - - صندوق الإنماء العقاري

 عضو غير مستقل  - - - صندوق الانماء الخير العقاري 
 عضو غير مستقل  - - - صندوق الإنماء أجياد العقاري

 عضو غير مستقل  - - - صندوق الإنماء الجزيرة للمركبات 
 عضو غير مستقل  - - - صندوق الإنماء المدينة العقاري
 عضو غير مستقل  ..........  ..........  طرح خاص صندوق الإنماء مشارف العوالىي 

ي 
 عضو غير مستقل  ..........  ..........  طرح خاص صندوق منطقة الإنماء اللوجستر

 عضو غير مستقل  ..........  ..........  طرح خاص صندوق الإنماء مكة للتطوير الأول 
ي 
 عضو غير مستقل  ..........  ..........  طرح خاص صندوق الإنماء مكة للتطوير الثان 
 عضو غير مستقل  ..........  ..........  طرح خاص صندوق الإنماء المحمدية العقاري
ي 
 عضو غير مستقل  ..........  ..........  طرح خاص صندوق مجمع الإنماء اللوجستر

 عضو غير مستقل  ..........  ..........  طرح خاص صندوق الانماء رياض فيو
ي صندوق 

 عضو غير مستقل  عضو مستقل  ..........  طرح عام الإنماء وريف الوقف 
ي 
 عضو غير مستقل  عضو مستقل  ..........  طرح عام صندوق الإنماء عناية الوقف 
ي 
 عضو غير مستقل  عضو مستقل  ..........  طرح عام صندوق بر الرياض الوقف 

ي 
 عضو غير مستقل  عضو مستقل  ..........  طرح عام صندوق رعاية الايتام الوقف 
ي 
 عضو غير مستقل  ..........  ..........  طرح خاص صندوق القصيم الوقف 

 عضو غير مستقل  عضو مستقل  عضو مستقل  طرح عام صندوق الإنماء للسيولة بالريال السعودي
 مستقل عضو غير   عضو مستقل  عضو مستقل  طرح عام صندوق الإنماء للأسهم السعودية 
 عضو غير مستقل  عضو مستقل  عضو مستقل  طرح عام صندوق الإنماء للإصدارات الأولية 

 عضو غير مستقل  ..........  ..........  طرح خاص صندوق الإنماء الجزيرة الأول 
 مستقل عضو غير   ..........  ..........  طرح عام صندوق الإنماء المتداول لصكوك الحكومة السعودية المحلية 

ي قطاع الحج والعمرة 
 عضو غير مستقل  ..........  ..........  طرح خاص صندوق الاستثمار ف 

ي لمساجد الطرق 
 عضو غير مستقل  عضو مستقل  ..........  طرح عام صندوق الإنماء الوقف 

 عضو غير مستقل  ..........  ..........  طرح خاص صندوق الإنماء ضاحية الرياض العقاري 
 عضو غير مستقل  ..........  ..........  طرح خاص 1-صندوق الانماء الخاص للأسهم

 عضو غير مستقل  ..........  ..........  طرح خاص الصندوق العائلىي الخاص 
 عضو غير مستقل  ..........  ..........  طرح عام صندوق الإنماء ريت لقطاع التجزئة 

 عضو غير مستقل  ..........  ..........  طرح خاص العقاري صندوق الإنماء شمال الرياض 
 عضو غير مستقل  ..........  ..........  طرح خاص صندوق الإنماء شمال جدة العقاري

 عضو غير مستقل  عضو مستقل  ..........  طرح خاص صندوق الإنماء مدينة جدة الاقتصادية العقاري
 عضو غير مستقل  ..........  ..........  طرح خاص صندوق الإنماء الخمرة العقاري

 عضو غير مستقل  ..........  ..........  طرح خاص صندوق الإنماء للفرص المدرة للدخل 
ي 
 عضو غير مستقل  ..........  ..........  طرح عام صندوق الانماء ريت الفندفر

ي ذلك  . ز 
ي تمت مناقشتها والقرارات الصادرة بشأنها بما ف 

 أداء الصندوق وتحقيق الصندوق لأهدافه. الموضوعات التر
 ( 2الرجاء الاطلاع على الملحق رقم ) 

 مدير الصندوق:  (ج
 اسم مدير الصندوق، وعنوانه.  (1

كة الإنماء   المالية شر



 

 

Classification: Private 

 09134- 37ترخيص هيئة السوق المالية رقم:  
 ، طريق الملك فهد.  2 الرياض، حي العليا، برج العنود

 المملكة العربية السعودية 11544الرياض  55560ص.ب. 
  8004413333هاتف : 

ي  
ون   www. alinmacapital.comالموقع الإلكير

 اسم وعنوان مدير الصندوق من الباطن و/أو مستشار الاستثمار )إن وُجد(  (2
 لا يوجد 

ة.  (3  مراجعة لأنشطة الاستثمار خلال الفير
اتيجيات الصندوق مع استغلال الفرص الاستثمارية الممكنة اخذين بالاعتبار اتم   وط و أحكام  تنفيذ جميع استثمارات الصندوق بما يتوافق مع أهداف و اسير ي نصت عليها شر

ام بقيود الاستثمار التر لالير 
 الصندوق قدر الإمكان. 

ة.  (4  تقرير عن أداء صندوق الاستثمار خلال الفير
شادي  %4.18-العام  ق خلالأداء الصندو كان  شادي.  عن %1.20وبفارق    %5.39-مقارنة بالمؤشر الاسير  المؤشر الاسير

ة.  (5 وط وأحكام الصندوق )بالنسبة إلى الصندوق العام( خلال الفير ات حدثت على شر  تفاصيل أي تغيير
 لا يوجد. 

ن مالكي الوحدات من اتخاذ قرار   (6
ِّ
مك
ُ
ة. أي معلومة أخرى من شأنها أن ت ي على معلومات كافية بشأن أنشطة الصندوق خلال الفير

 مدروس ومبت 
ي من شأنها التأثير على قرار مالكي الوحدات. 

 لا يوجد أي تغيير على معلومات الصندوق التر
ي صناديق استثمار أخرى، يجب الإفصاح عن نسبة رسوم الإدارة المحتسبة على   (7

ي يستثمر فيها الصندوق.  إذا كان صندوق الاستثمار يستثمر بشكل كبير ف 
 الصندوق نفسه والصناديق التر

ي قيمة أصول الصندوق 1.50 صندوق الإنماء المتوازن متعدد الأصول للتوزيعات الشهرية 
 من صاف 

ً
 % سنويا

ي عوائد الصندوق. 20 صندوق الانماء للسيولة بالريال السعودي 
 % سنويا من صاف 

ي حصل   (8
 بشكل واضح ماهيتها وطريقة الاستفادة منها )إن وُجدت( بيان حول العمولات الخاصة التر

ً
ة، مبينا  عليها مدير الصندوق خلال الفير

 لا يوجد. 
   أي بيانات ومعلومات أخرى أوجبت هذه اللائحة تضمينها بهذا التقرير.  (9

 م 2025لعام  حصر كافة التجاوزات الاستثمارية لصندوق الانماء المتوازن متعدد الأصول للتوزيعات الشهرية  
 تاري    خ الاغلاق  تاري    خ التجاوز  نوع التجاوز   سبب التجاوز  

ي الأسهم لنسبة الحد الأقصى وهي 
 50.00تجاوز نسبة الاستثمار ف 

ً
ي  % ( 51.47% ) وزن الصندوق حاليا  Jun-25 29-Jun-25-25 تجاوز سلتر

ي أسهم مصدر واحد لنسبة الحد الأقصى وهي 
ي  %(10.01وزن الصندوق :  Al Rajhi Bank% ) سهم : 10.00تجاوز نسبة الاستثمار ف   Sep-25 2-Oct-25-29 تجاوز سلتر

 مدة إدارة الشخص المسجل كمدير للصندوق.  (10
 سنوات   3

 والمتوسط المرجّح لنسبة مصروفات كل الصناديق الرئيسة المستثمر فيها )حيثما ينطبق(. يجب الإفصاح عن نسبة مصروفات كلّ صندوق بنهاية العام   (11
 إجمالىي نسبة المصروفات  صندوق الاستثمار 

 %2.35 صندوق الإنماء المتوازن متعدد الأصول للتوزيعات الشهرية 
 %0.64 صندوق الانماء للسيولة بالريال السعودي 

 أمير  الحفظ:  (د
 الحفظ، وعنوانه. اسم أمير    (1

 الرياض المالية. 
 . 7279  – 13241الرياض  69حي الشهداء، الوحدة رقم   2414الإدارة العامة: 

 المملكة العربية السعودية 
خيصب  07070-37  رقم الير

 920012299 هاتف
 : ي
ون   www.riyadcapital.comالموقع الالكير

 وصف موجز لواجباته ومسؤولياته.  (2
 أمير   1

ّ
 بموجب أ ( يُعد

ً
 ثالثا

ً
اماته وفقا لأحكام لائحة صناديق الاستثمار، سواءٌ أدى مسؤولياته بشكل مباشر أم كلف بها طرفا  عن الير 

ً
حكام لائحة صناديق الاستثمار ولائحة مؤسسات السوق الحفظ مسؤولا

 تجاه مدير الصندوق مالكي الوحدات ومجلس إدارة الصن
ً
 أمير  الحفظ مسؤولا

ّ
ه المُتعمد. المالية، ويُعد  دوق عن خسائر الصندوق الناجمة بسبب احتياله أو إهماله أو سوء تصرفه أو تقصير

 عن حفظ أصول الصندوق وحمايتها لصالح مالكي الوحدات، وهو مسؤول كذلك عن اتخاذ جميع الإجراءات الإدارية2
ً
 أمير  الحفظ مسؤولا

ُّ
 اللازمة فيما يتعلق بحفظ أصول الصندوق.  ( يُعد

 لصندوق: مشغل ا  (ه
 اسم مشغل الصندوق، وعنوانه.  (1

كة الإنماء    المالية شر
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 وصف موجز لواجباته ومسؤولياته.  (2
 عن تشغيل صناديق الاستثمار. 1

ً
 ( فيما يتعلق بصناديق الاستثمار، يكون مشغل الصندوق مسؤولا

ي يتولى تشغيلها. 2
 ( يجب على مشغل الصندوق أن يحتفظ بالدفاتر والسجلات ذات الصلة بتشغيل جميع الصناديق التر

ي المملكة. ( يجب على مشغل الصندوق إعداد سجلّ بما3
 لكي الوحدات وحفظه ف 

 عن عملية توزي    ع الأرباح على مالكي الوحدات. 4
ً
 مشغل الصندوق مسؤولا

ّ
 ( يُعد

5 .
ً
 وعادلا

ً
 كاملا

ً
 عن تقييم أصول الصندوق تقييما

ً
 مشغل الصندوق مسؤولا

ُّ
 ( يُعد

اك بالسعر الذي يُحتسب عند نقطة الت 6 اك. ( يجب على مشغل الصندوق معاملة طلبات الاشير ي لتقديم طلبات الاشير
 قييم التالية للموعد النهان 

وط وأحكام الصندوق7 اك بحيث لا تتعارض مع أي أحكام تتضمنها للائحة صناديق الاستثمار أو شر  . ( يجب على مشغل الصندوق تنفيذ طلبات الاشير
 مراجع الحسابات:  (و

 اسم مراجع الحسابات، وعنوانه. 
 اسم مراجع الحسابات:  أ. 

كة الل  ( LYCAحيد واليحتر محاسبون قانونيون  ) شر
 العنوان المسجل وعنوان العمل لمراجع الحسابات:  ب. 

، حي المحمدية، طريق الملك فهد، ص.ب.  العنوان  ي عشر
 ،المملكة العربية السعودية  11691الرياض   85453جراند تاور، الدور الثان 

 101+  ، تحويلة:  966  11  2693516 هاتف
 + 966  11  2694419 فاكس

ي 
ون   www.lyca.com.sa الموقع الإلكير

 القوائم المالية:  (ز
 للمعايير ا 

ً
ي يغطيها التقرير( لصندوق الاستثمار وفقا

ة الأولية التر ة المحاسبة السنوية )أو الفير  القوائم المالية لفير
ّ
عد
ُ
 السعودية للمحاسبير  القانونيير  لمحاسبية المعتمدة من الهيئة يجب أن ت

 ( 3الرجاء الاطلاع على الملحق رقم ) 
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 ( 1الملحق رقم ) 
 / غير موافق / الامتناع من التصويت(. الإفصاح عن ممارسات التصويت السنوية على أن تحتوي على اسم المُصدِر وتاري    خ الجمعية العمومية وموضوع التصويت وقرار التصويت )موافق  

تاري    خ ونوع ومكان   المصدر اسم   
 الجمعية 

ر  قرار التصويت  موضوع التصويت  الصندوق   المير

 -  2025أبريل   24 1150 -الانماء  1
 -جمعية عادية 
 الرياض 

صندوق الإنماء المتوازن 
متعدد الأصول للتوزيعات  

 الشهرية 

ي  .
 .م ومناقشته2024ديسمير  31الاطلاع على تقرير مجلس الإدارة للعام المالىي المنتهي ف 

ي  .2
 .م ومناقشتها2024ديسمير  31الاطلاع على القوائم المالية عن العام المالىي المنتهي ف 

ي  .3
ديسمير  31التصويت على تقرير مراجعي الحسابات الخارجيير  للمصرف عن العام المالىي المنتهي ف 

 .م، ومناقشته)مرفق(2024
ي التصويت على إبراء ذمة أعضاء مجلس الإدا .4

 .م2024ديسمير  31رة عن العام المالىي المنتهي ف 
 مراجعي حسابات خارجيير  للمصرف من بير  المرشحير  بناءً على توصية لجنة   .5

التصويت على تعيير 
ي والثالث والسنوي من العام المالىي  

المراجعة؛ وذلك لفحص ومراجعة وتدقيق القوائم المالية للرب  ع الثان 
 .م، وتحديد أتعابهم2026ام المالىي م، والرب  ع الأول من الع2025

التصويت على توصية مجلس الإدارة بتوزي    ع أرباح نقدية على المساهمير  عن الرب  ع الرابع من عام   .6
( ريال سعودي للسهم الواحد  0.30( ريال سعودي بواقع ثلاثون هللة )746,144,795م بمبلغ )2024

ي تمثل ثلاثة بالمئة )
للسهم الواحد، على أن تكون الأحقية للمساهمير   %( من القيمة الإسمية 3والتر

ي سجل مساهمي المصرف لدى 
المالكير  للأسهم بنهاية تداول يوم انعقاد الجمعية العامة والمقيدين ف 

ي يوم تداول يلىي تاري    خ الاستحقاق، على أن يبدأ توزي    ع 
ي نهاية ثان 

مركز إيداع الأوراق المالية )مركز إيداع( ف 
 .م)مرفق(2025/ 5/ 8ه الموافق  1446/ 11/ 10بتاري    خ الأرباح يوم الخميس 

( ريال سعودي كمكافأة لأعضاء مجلس الإدارة عن العام  14,430,000التصويت على ضف مبلغ ) .7
ي 
 .م0242ديسمير  31المالىي المنتهي ف 

رب  ع  التصويت على تفويض مجلس الإدارة بتوزي    ع أرباح مرحلية على المساهمير  بشكل نصف سنوي أو  .8
 .م2025سنوي عن العام المالىي 

ي تبدأ من تاري    خ   .9
التصويت على انتخاب أعضاء مجلس الإدارة من بير  المرشحير  للدورة القادمة والتر

ي 2028مايو  20م ولمدة ثلاث سنوات حتر تاري    خ 2025مايو  21
( ف  م. )مرفق السير الذاتية للمرشحير 

ي المجلس  حال كانت نتائج التصويت لا تمكن البنك من تعي
 من الأعضاء المستقلير  ف 

ير  الحد الأدن 
حسب المتطلبات التنظيمية، فسيتم إحلال أعضاء مستقلير  مكان الأعضاء غير المستقلير  حسب عدد 

ي سيحصلون عليها
 .الأصوات التر

 .التصويت على تعديل سياسة المسؤولية الاجتماعية)مرفق( .10
شيح .11  .ات والمكافئات)مرفق(التصويت على تعديل لائحة لجنة الير
 .التصويت على تعديل لائحة لجنة المراجعة)مرفق( .12
ي الفقرة ) .13

خيص الوارد ف  ( من  1التصويت على تفويض مجلس الإدارة بصلاحية الجمعية العامة بالير
كات، وذلك لمدة عام من تاري    خ موافقة الجمعية العامة العادية أ ون من نظام الشر و  المادة السابعة والعشر
كات الخاصة   للائحة التنفيذية لنظام الشر

ً
حتر نهاية دورة مجلس الإدارة المفوض أيهما أسبق، وذلك وفقا

كات المساهمة المدرجة  .بشر
ي الفقرة ) .14

خيص الوارد ف  ( من  2التصويت على تفويض مجلس الإدارة بصلاحية الجمعية العامة بالير
كات، و  ون من نظام الشر ذلك لمدة عام من تاري    خ موافقة الجمعية العامة أو حتر  المادة السابعة والعشر

 .نهاية دورة مجلس الإدارة المفوض أيهما أسبق، وذلك للأعمال والأنشطة الاستثمارية والتمويل العقاري
ي عمل منافس لأعمال   .15

اك عضو مجلس الإدارة الأستاذ/ أنيس بن أحمد موءمنه ف  التصويت على اشير
 .(المصرف.( مرفق

يت بنعم للفقرة  التصو 
السادسة عن توزي    ع 

ي  
الأرباح , الامتناع عن بافر

 البنود 

ة   ي التوزيعات من مصلحة مباشر
لما ف 

 لملاك الوحدات  

 -   2025سبتمير  11 6017 -جاهز  2
جمعية عامة غير 

 -عادية 
 الرياض 

صندوق الإنماء المتوازن 
متعدد الأصول للتوزيعات  

 الشهرية 

 1رقم البند: 
كة لعدد من أسهما وبحد أقصى سبعة ملايير  وستمائة وثلاثة وثلاثون ألف  اء الشر التصويت على شر

كة ضمن برنامج 7,633,000) ي الشر
( سهم من أسهمها والاحتفاظ بها كأسهم خزينة، لتخصيصها لموظف 

كة أو تسهيلات بنكية، وتفو  اء من الموارد الذاتية للشر ، وسيتم تمويل الشر يض مجلس أسهم الموظفير 
ة أقصاها ) اء خلال فير  من تاري    خ قرار الجمعية العامة غير العادية،  12الإدارة بإتمام عملية الشر

ً
( شهرا
اة لمدة أقصاها خمس ) كة بالأسهم المشير ( سنوات من تاري    خ موافقة الجمعية العامة  5وستحتفظ الشر

كة الإجراءات وال  ي الأنظمة  غير العادية، وبعد انقضاء هذه المدة ستتبع الشر
ضوابط المنصوص عليها ف 

 واللوائح ذات العلاقة. )مرفق(
 2رقم البند: 

اة بموجب قرار الجمعية العامة غير العادية  كة المشير التصويت على تعديل الغرض من أسهم خزينة الشر
  م، والبالغة ثلاثة ملايير  وخمسمائة وثلاثة 2023 -  11  - 29ه الموافق  1445  -05- 15الصادر بتاري    خ 

 وثمانمائة وسبعة عشر )
ً
ي تم اعتمادها بموجب  3,553,817وخمسون ألفا

 بعد تجزئة الأسهم التر
ً
( سهما

تخصيص مليون   -نفس قرار الجمعية العامة غير العادية المشار إليه، بحيث تشمل الأغراض التالية: أ 
 وأربعمائة وستير  )

ً
 لعمليات1,538,460وخمسمائة وثمانية وثلاثير  ألفا

ً
المبادلة مقابل استحواذ   ( سهما

اء أصول. ب كات أخرى أو شر كة على أسهم أو حصص شر    -الشر
ً
تخصيص مليونير  وخمسة عشر ألفا

كة ضمن برنامج أسهم الموظفير  2,015,357وثلاثمائة وسبعة وخمسير  ) ي الشر
 لموظف 

ً
 .( سهما

 3رقم البند: 
ي يجوز خلالها 

ي  التصويت على تمديد المدة الزمنية القصوى التر
كة الاحتفاظ بالأسهم المشار إليها ف  للشر

( سنوات من تاري    خ موافقة الجمعية العامة غير العادية،   5( أعلاه كأسهم خزينة لمدة خمس )  2البند ) 
ي الأنظمة واللوائح ذات 

كة الإجراءات والضوابط المنصوص عليها ف  وبعد انقضاء هذه المدة ستتبع الشر
 .العلاقة

التصويت بنعم لجميع  
 لبنود ا

ة لملاك   ي ذلك مصلحة مباشر
لما ف 

 الوحدات 
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 ( 2الملحق رقم ) 

ي ذلك أداء الصندوق وتحقيق الصندوق لأهدافه. 
ي تمت مناقشتها والقرارات الصادرة بشأنها بما ف 

 الموضوعات التر
ي  30مجلس إدارة الصندوق رقم ) عاجتما  -1

 
اير   27( المنعقد ف  Microsoft Teamsص من خلال منصة  11:00م الساعة 2025فبر

 جدول أعمال الاجتماع: 

ي ديسمثر  •
 م. 2024الموافقة والتوقيع على محصرر اجتماع مجلس الإدارة السابق المنعقد فر

ي وافق عليها المجلس بالتمرير إل تاري    خ انعقاد الاجتماع )إن وجدت(. أو التوقيع على القرارات والوثائق /الموافقة و •
 بالإضافة إل تلك الت 

اير  •  م )وأي تحديثات مهمة تمت إل انعقاد الاجتماع(. 2025مناقشة أداء الصندوق والأحداث ذات الصلة حت  شهر فثر

 ن وجدت(. مناقشة القضايا المتعلقة بنشاط الصندوق إل تاري    خ انعقاد الاجتماع )إ  •

ام ومكافحة غسل الأموال.  • ر  مقابلة مسؤول المطابقة والالث 

ي تم تطبيقها على الصندوق من قبل هيئة السوق المالية إل تاري    خ انعقاد الاجتماع )إن وجدت( •
 .مناقشة التجاوزات والعقوبات الت 

 مسائل أخرى )إن وجدت(.  •
ي قائمة المراجعة: 

 
ي تم ذكرها ف

ح للأنشطة الت   شر

ي تتمت مراجع •
اف على هذا العدد بشكل فعال أو ينبغ   وتم وتقويم ما إذا كان بالإمكان الإشر

ً
ف عليها المجلس سنويا ي يشر

عيي   مجلس إدارة آخر لواحد أو أكبر من تلك الصناديق العامة، وتم التقييم ة عدد الصناديق العامة الت 
ي لأعضاء المجلس. 

 الذات 

ام مدير الصندوق بالأهداف الاستثمارية وسياسات الاستثمار وأي قيود أو حدود استثمارية أخرى. مناقشة أداء الصندوق العام، لمعرفة مدى ا •  لب  

 أداء الصندوق:  −
شادي 8.71 2025لسنة   YTDأداء صندوق الانماء للأسهم السعودية    %.  4.82% بفارق 3.89% مقارنة بالمؤشر الاسث 

 توزي    ع الأصول:  −
ي التوزي    ع والانتقائية للأ 

اتيجية أخذ القرار فر  مع رؤية مدير الصندوق وتوصيات لجنة الاستثتم عرض توزي    ع وأوزان أصول الصندوق بالنسبة لقطاعات سوق الأسهم السعودي )تداول( واسث 
ً
مار والاجتماعات الدورية  صول تماشيا

 لفريق عمل إدارة الاستثمار.  
كات.  ي أدت لانتقاء الشر

اتيجية الت  كات مستثمر بها بالصندوق ومقدار تشكيلها من أصول الصندوق والاسث  ة شر  كما تم عرض أكثر عشر

ي حجم الأصول المدارة:  −
 
 التغيب  ف

ي حجم الأصول المدارة مقارنة بالاجتماع  
 مليون ريال سعودي.  102.8السابق حيث بلغ حجم الأصول المدارة كان هناك ارتفاع فر

دادات:  − اكات والاسب   الاشب 
اكات بمقدار   دادات بمقدار   38.43كان هناك اشث   مليون ريال سعودي.  9.2مليون ريال سعودي مع وجود اسث 

 ترتيب الصندوق:  −
 كان ترتيبه الأول مقارنة مع أقرانه. 

ام الصندوق لجميع القواني   والأنظمة واللوائح ذات العلاقة. تم الاجتماع مع مسؤول  • ام وتم مراجعة الب    المطابقة والالب  

وط وأحكام الصندوق.  •  لأحكام لائحة صناديق الاستثمار وشر
ً
 التأكد من قيام مدير الصندوق بمسؤولياته بما يحقق مصلحة مالكي الوحدات وفقا

ها( لأعضاء المجلس حال توفرها للاطلاع و/أسيتم ارسال بعض التقارير النظامية )ومن ض •  و الموافقة )حسب اللوائح المطبقة(. منها تقييم مقدمي الخدمات الخارجيي   للصندوق وتقارير المخاطر وتقارير شكاوى العملاء وغب 
 قرارات المجلس: 

ي وقت لاحق.  •
 سيتم جدولة الاجتماع القادم بالتنسيق مع الأعضاء فر
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 Microsoft Teamsم من خلال منصة  01:00م الساعة 2025نوفمبر   17( المنعقد ف

 جدول أعمال الاجتماع: 

 م )وأي تحديثات مهمة تمت إل انعقاد الاجتماع(. 2025مناقشة أداء الصندوق والأحداث ذات الصلة حت  شهر اكتوبر  •

ي تؤثر على الصناديق. مناقشة الأحداث الرئيسية  •
 والتطورات السوقية الت 

 مناقشة القضايا المتعلقة بنشاط الصندوق إل تاري    خ انعقاد الاجتماع )إن وجدت(.  •

ام ومكافحة غسل الأموال.  • ر  مقابلة مسؤول المطابقة والالث 

ي تم تطبيقها على الصندوق من قبل هيئة السوق المالية إل ت •
 .اري    خ انعقاد الاجتماع )إن وجدت(مناقشة التجاوزات والعقوبات الت 

 مسائل أخرى )إن وجدت(.  •
ي قائمة المراجعة: 

 
ي تم ذكرها ف

ح للأنشطة الت   شر

اف على هذا العدد بشكل فعال أ •  وتم وتقويم ما إذا كان بالإمكان الإشر
ً
ف عليها المجلس سنويا ي يشر

ي تعيي   مجلس إدارة آخر لواتمت مراجعة عدد الصناديق العامة الت 
حد أو أكبر من تلك الصناديق العامة، وتم التقييم و ينبغ 

ي لأعضاء المجلس. 
 الذات 

ام مدير الصندوق بالأهداف الاستثمارية وسياسات الاستثمار وأي قيود أو حدود استثمارية أ •  خرى. مناقشة أداء الصندوق العام، لمعرفة مدى الب  

 أداء الصندوق:  −
شادي  %0.04- 2025لسنة   YTDأداء صندوق الانماء للأسهم السعودية    %.  4.07بفارق   %4.12-مقارنة بالمؤشر الاسث 

 توزي    ع الأصول:  −
ي التوزي    ع والانتقائية للأ 

اتيجية أخذ القرار فر   تم عرض توزي    ع وأوزان أصول الصندوق بالنسبة لقطاعات سوق الأسهم السعودي )تداول( واسث 
ً
مع رؤية مدير الصندوق وتوصيات لجنة الاستثمار والاجتماعات الدورية  صول تماشيا

 لفريق عمل إدارة الاستثمار.  
كات.  ي أدت لانتقاء الشر

اتيجية الت  كات مستثمر بها بالصندوق ومقدار تشكيلها من أصول الصندوق والاسث  ة شر  كما تم عرض أكثر عشر

ي حجم الأصول المدارة:  −
 
 التغيب  ف

ي حجم الأصول المدارة مقارنة بالاجتماع السابق حيث بلغ حجم الأصول المدارة  كان هناك ارتفاع
 مليون ريال سعودي.  109.8فر

دادات:  − اكات والاسب   الاشب 
اكات بمقدار   دادات بمقدار   22.08كان هناك اشث   مليون ريال سعودي.  7.85مليون ريال سعودي مع وجود اسث 

 ترتيب الصندوق:  −
 نة مع أقرانه. كان ترتيبه السابع مقار 

ام الصندوق لجميع القواني   والأنظمة واللوائح ذات العلاقة.  • ام وتم مراجعة الب    تم الاجتماع مع مسؤول المطابقة والالب  

وط وأحكام  •  لأحكام لائحة صناديق الاستثمار وشر
ً
 الصندوق. التأكد من قيام مدير الصندوق بمسؤولياته بما يحقق مصلحة مالكي الوحدات وفقا

ه •  ا( لأعضاء المجلس حال توفرها للاطلاع و/أو الموافقة )حسب اللوائح المطبقة(. سيتم ارسال بعض التقارير النظامية )ومن ضمنها تقييم مقدمي الخدمات الخارجيي   للصندوق وتقارير المخاطر وتقارير شكاوى العملاء وغب 
 قرارات المجلس: 

ي وقت لاحق. سيتم جدولة الاجتماع القادم بالتنسي  •
 ق مع الأعضاء فر
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 القوائم المالية: 


















































