
 

 

Classification: Internal 

  التقرير السنوي
2025  

 معلومات الصندوق:  (أ 
 اسم الصندوق:  .1

  
   صندوق جامعة الملك خالد الوقف 

 أهداف وسياسات الاستثمار وممارساته:   .2
الموقوفة للصندوق واستثمارها وحمايتها من الاندثار بما يحقق مبدأ التكافل الاجتماع   يهدف الصندوق إلى تعزيز الدور التنموي لجامعة الملك خالد المرخص من قبل الهيئة العامة للأوقاف من خلال تنمية الأصول  

( ويستثمرها بهدف تح كي   )الواقفي  
اك من المشتر   رأس المال الموقوف، ويتم توزي    ع نسبة من اويعود بالنفع على مصارف الوقف والأصل الموقوف، حيث يستقبل مدير الصندوق مبالغ الاشتر

لعوائد  قيق نمو ف 
 المحققة )غلة الوقف( مره واحدة على الأقل بشكل سنوي على جامعة الملك خالد ليتم صرفها على مصارف الوقف المحددة. 

 :سياسة توزي    ع عوائد استثمارات الصندوق )على مصارف الوقف( .3
ملك خالد، وسيحدد مجلس إدارة الصندوق نسبة التوزيعات وآلية صرفها، ويحق لمجلس إدارة الصندوق  % من غلة الوقف على الأقل بشكل سنوي لصالح جامعة ال50سيوزع الصندوق عوائد نقدية لا تقل عن  

 % من إجمالى  الغلة لكل سنة مالية. 50تخصيص جزءٍ من غلة الوقف لنماء الأصل الموقوف بما لا يزيد عن 
  تم إقرارها من مجلس إدارة الصندوق 

 لصالح جامعة الملك خالد مره واحدة على الأقل بشكل سنوي. سيتم توزي    ع نسبة من عوائد غلة الوقف التر
 . يقوم مدير الصندوق بإتاحة تقارير الصندوق عند الطلب بدون مقابل  .4
شادي وصف المؤش   .5 ي لمزود  للصندوق،  الاستر

ون  اتيجيات والأهداف الاستثمارية للصندوق، والموقع الالكتر  الخدمة )إن وجد( وأسباب اختياره ومدى ملاءمته للاستر

عية، المزود من قبل ايديل ريتنجز35نسبة   -  www.idealratings.comالموقع:  .(Ideal Rating) % من مؤشر الانماء للاسهم السعودية المتوافق مع الضوابط الشر

 .% من مؤشر الصناديق العقارية السعودية المتداولة14نسبة   -

 .( SAIBID 3 Month ) ( اشهر3سعودية لمدة ثلاثة ) % من معدل عائد التعامل بي   البنوك ال 34نسبة   -

كات(. 17نسبة   -  % من مؤشر الصكوك السعودية )الحكومية، الشر
 . اتيجية الصندوق الاستثمارية بنهجية العائد الكلى 

شادي الداخلى  ليحاك  استر
 تم بناء المؤشر الاستر

 أداء الصندوق:  ( ب
ةجدول مقارنة يغطي السنوات المالية الثلاث  .1  )منذ التأسيس(:  الأختر

2024/12/31 السنة المالية   2025/12/31  
  نهاية كل السنة المالية 

  قيمة أصول الصندوق ف 
 65,080,802 66,616,495 صاف 

  نهاية السنة المالية 
  قيمة أصول الصندوق لكل وحدة ف 

 9.99 10.24 صاف 
  قيمة أصول الصندوق لكل وحدة. 

 10.50 12.90 أعلى صاف 
  قيمة أصول الصندوق لكل وحدة. أقل 

صاف   9.58 9.98 
  نهاية السنة المالية

 6,511,611 6,507,514 .عدد الوحدات المصدرة ف 
 %1.15 %0.69 نسبة المصروفات

شادي للصندوق بأداء الصندوق.   %0.31- %2.37- نتائج مقارنة أداء المؤشر الاستر

 سجل الأداء:  .2
 )أو منذ التأسيس(.  و خمس سنوات وثلاث سنوات،العائد الإجمالي لسنة واحدة،  (أ 

 سنة واحدة  ثلاث سنوات  خمس سنوات  منذ التأسيس 
 %2.51- لا ينطبق  لا ينطبق  0.18%-

 ، )أو منذ التأسيس(. العائد الإجمالي السنوي لكل سنة من السنوات المالية العش  الماضية ( ب
 2025 منذ التأسيس 

-0.18% -2.51% 
ي تحملها صندوق الاستثمار على مدار العام:  جدول (ج

 مقابل الخدمات والعمولات والأتعاب التر
 الرسوم والمصاريف    المبلغ

 رسوم خدمات الحفظ    (33,845.71)
 رسوم الإدارة    (573,052.09)
 رسوم مراجع الحسابات   (34,500.00)
 رسوم موقع تداول و الرسوم الرقابية    (13,250.00)
 رسوم ومصاريف أخرى    (67,245.13)
 أتعاب أعضاء مجلس الإدارة    (40,000.00)

 رسوم حفظ السجلات    (141.00)
 أتعاب وساطة    (15,281.00)

 خسائر الائتمان المتوقعة    7,019.00
 إجمالى  المصروفات    (770,295.92)

 إجمالى  نسبة المصروفات    1.15%

 لا يوجدالإفصاح عما إذا كانت هناك أي ظروف يقرر فيها مدير الصندوق الإعفاء من أي رسوم أو تخفيضها: 
اض بشكل متسق. د(       يجب تطبيق قواعد حساب بيانات الأداء وأي افتر

اض متسق.    تم تطبيق قواعد حساب بيانات الأداء وأي افتر
ي أداء الصندوق:   .3

 
ي أثرت ف

ة والتر ات الجوهرية خلال الفتر  التغيتر
ات جوهرية.  لا يوجد   أي تغيت 

 :  الإفصاح عن ممارسات التصويت السنوية .4
 (. 1الملحق ) الاطلاع على  نأمل

 سبيل المثال لا الحصر على: تقرير مجلس ادارة الصندوق السنوي على أن يحتوي على  .5
 أسماء أعضاء مجلس إدارة الصندوق، مع بيان نوع العضوية.  أ. 

 نوع العضوية  اسم العضو 
ثامر بن محمد بن معمر الأستاذ   مستقل ورئيس مجلس إدارة الصندوقغت  عضو    
اريالأستاذ  عماش بن سليمان الشر مستقل غت  عضو    
    الدكتور 

عبدالله بن منصور آل عض   عضو غت  مستقل  
هملائك بن شاج  الأستاذ فهد  مستقل  غت   عضو    

  الأستاذ 
محمد بن هيف القحطان   عضو مستقل  
 عضو مستقل  الاستاذ خالد بن عبدالحفيظ فدا

 ذكر نبذة عن مؤهلات أعضاء مجلس إدارة الصندوق.  ب. 
  الأستاذ / ثامر بن محمد بن معمر  (1

ة تزيد عن يحمل    إدارة الأعمال من جامعة الملك سعود، وختر
  عدة   20ثامر بن معمر درجة البكالوريوس ف 

  إدارة الأصول وعمليات الاستثمار ف 
  مجال الاستثمار. شغل عدة مناصب قيادية ف 

  أدوار مختلفة ف 
عامًا ف 

  وفالكم للخدمات المالية قبل توليه منصب
كات منها البنك العرنر  الوطت   رئيس إدارة الحوكمة وأمي   ش مجلس الإدارة.  شر

اري                 (2   الأستاذ / عماش بن سليمان الشر
ة تمتد ل      الإنماء المالية، حيث يقود إدارة أسواق رأس المال، ويتمتع بختر

  إدارة الأصول ف 
اري هو نائب رئيس ف    إدارة الأصول وأبحاث الأسهم. قبل ان  17عماش الشر

  عام  عامًا ف 
، كان 2019ضمامه إلى الإنماء ف 

  تأسيس وتطوير فريق أبحاث الأسهم هناك. وقبل ذلك، أمض  أرب  ع سنوات ضمن فريق أبحاث 
 
  الراجح  المالية، حيث ساهم ف

 
  إتش إس نر  س  العربية السعودية. بدأ عماش    عماش مدير صندوق ف

 
الأسهم ف

  بيت الاستثمار العالم  ع
ته الاستثمارية ف  ول والمعادن  2008ام مست    الإدارة المالية من جامعة الملك فهد للبتر

 ، وهو حاصل على درجة البكالوريوس ف 
  الدكتور / عبدالله بن منصور آل عضيد (3
ة تزيد عن      الأوقاف والتنمية المجتمعية، يتمتع بختر

  المجا 25الدكتور عبدالله آل عضيد هو أستاذ جامع  ومستشار متخصص ف 
  جامعة الملك خالد،  عامًا ف 

ل الأكاديم  والإداري. شغل مناصب قيادية متعددة ف 
اتيجية بالجامعة. إلى جانب ع   تطوير الأنشطة الطلابية والخطط الاستر

 
، قدم استشارات متخصصة لعدد من الجهات الوقفية  منها عميد شؤون الطلاب ووكيل العمادة للتطوير والجودة، وأسهم ف مله الأكاديم 
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  إعداد اللوائح والسياسات الوقفية و والخت  
، وأوقاف جامعة الملك خالد، وله دور بارز ف  ، مؤسسة سليمان الراجح  ى مثل مؤسسة السبيع    مؤتمرات محلية ودولية،  ية الكتر

تحكيم المبادرات المجتمعية. شارك ف 
، وحوكمة المؤ  1000ودرّب أكتر من    

  مجالات القيادة، والاستثمار الوقف 
ي. متدرب ف    والخت 

  خدمة القطاع الوقف 
ة ف   سسات غت  الربحية، ويعد من الكفاءات الوطنية المتمت  

  الأستاذ / فهد بن شاج ملائكه  (4
ة من    مؤسسة النقد العرنر  السعودي ح  ٢٠٠٣م إلى    ١٩٩٦عمل المهندس/ فهد ملائكة خلال الفتر

  مجموعة التقنية المصرفية ثیم ف 
م، ومدير مشاري    ع   ١٩٩٧م إلى    ١٩٩٦من عام   شغل وظيفة مطور برمجيات ف 

ة من عام  ٢٠٠٣م إلى   ٢٠٠٠م، ورئيس قسم بإدارة التقنية البنكية من  ١٩٩٩م إلى   ١٩٩٧من     الفتر
  عام   رھا ی شغل وظيفة مد  ثیم التحق بمجموعة العطار ح ٢٠٠٥م حتر   ٢٠٠٣م. وف 

م التحق   ٢٠٠٥العام. وف 
كة الخبت  للاستشارات المال     ةیبشر

يك التنفيذي والعضو المنتدب بالإنابةف    منصب الشر
 بذات المنصب إلى أن تم تعيينه ف 

ً
للمصرفية الاستثمارية، وظل     منصب نائب الرئيس للمنتجات المصرفية وظل محتفظا

 بذلك المنصب حتر عام  
ً
ة من    ٢٠٠٧محتفظا كة القابضة كنائب    كورب یكة سو بشر   ةیالأسواق المال  ر ی م تقلد وظيفة مد  ٢٠٠٩م إلى    ٢٠٠٧م. خلال الفتر كة دله التر   المملكة العربية السعودية قبل التحاقه بشر

ف 
  الإدارة العامة الا 

ة من    ستثمارات للمدبر العام ف  كة من  ٢٠١٤إلى    ٢٠٠٩خلال الفتر كة دله التر   سبتمتر   ٢٠١٧إلى أغسطس    ٢٠١٤، ومن ثم مدبر عام الإدارة العامة الاستثمار بشر
ملائكة بتأسيس    / د یم السقا  ٢٠١٧. ف 

ون للاستشارات المال  یوھو الرئيس التنفيذي حال  ةیمكتب الرواد المتمت  
ً
  أبريل  ا

ف الس  / د ی قام الس  ٢٠١٨. ف  . كما تشر
ً
ون للتطوير العقاري وبعمل وھو الرئيس التنفيذي حاليا كة المطورون المتمت     / د یملائكة بتأسيس شر

 . نهیإلى ح ٢٠١٧آل سعود منذ عام  ز ی مقرن بن عبد العز  ت  الاستثمار لدى صاحب السمو الملك  الأم ر ی ملائكة بأنه مد
5)   

  الأستاذ / محمد بن هيف القحطان 
  لجنة الاستثمار لأوقاف جامعة الملك خالد،   

كة هيف القابضة، وعضو ف   منصب عضو مجلس ادارة شر
ً
  حاليا

ة جمعية لجوان التعاونية للأنشطة السياحية. المؤهلات  وعضوييشغل المهندس/ محمد هيف القحطان 
  ادارة الطاقة من الولايات المتحدة الأمريكية  

ات السابقة نائب المدير العام    - ، وبكالوريوس هندسة مدنية  New York Institute of technology  جامعة    -العلمية ه  ماجستت  ف  جامعة الملك سعود. الختر
  الغرفة التجارية بالرياض. ة والمقاولات، ومدير عام لش   ركة هيف للتجار 

 مكتب محمد بن هيف للاستشارات الهندسية، وعضو لجنة المقاولي   ف 
  الاستاذ / خالد بن عبدالحفيظ فدا  (6

  إدارة الاعمال من جامعة الأمت  سلطان  حاصل
  الإدارة المالية من جامعة الملك سعود والماجستت  ف 

اير    15. عمل لأكتر من  على البكالوريوس ف    مجال إدارة الأصول وإدارة الاعمال. يعمل منذ فتر
م  2021سنة ف 

  اللجان الو 
  ذلك تمثيل الوزارة ف 

    طنيةكمستشار لمعالى  وزير التجارة بما ف 
ً
. كما عمل سابقا  

  البلد الأمي   للتنمية والتجديد العمران 
 يعمل كعضو مجلس الإدارة ف 

ً
كمدير إدارة ضمان التنفيذ  ومجالس الإدارات. أيضا

ق العديد من الإنجازات  
ّ
كات وهيئات مالية. حق اتيجية وحوكمة برنامج تنمية القطاع الخاص، والحصول على  أبرزها بمكتب تحقيق الرؤية بوزارة التجارة، وتقلد قبل ذلك العديد من المناصب الإدارية بشر : بناء استر

  للحصول على  Global Banking and Finance Reviewالصادرة من “  2015ولية بالمملكة عام  جائزة أفضل صندوق استثماري للإصدارات الأ 
كة بيت التمويل السعودي الكويتر   شر

“، وقيادة فريق الاستثمار ف 
  المملكة لعام  فضلجائزة أ

وات ف   لاستثمارية بالمملكة بمختلف فئات الأصول. "، وتأسيس وإطلاق العديد من الصناديق اWorld Financeم والصادرة من "2015مزود لإدارة التر
 : ي
 تشمل مسؤوليات أعضاء مجلس إدارة الصندوق الآنر

 فيها، ويشمل ذلك    -1
ً
  يكون الصندوق العام طرفا

الإدارة للصندوق، وعقود تقديم  الموافقة على عقود تقديم خدمات    -على سبيل المثال لا الحصر    -الموافقة على جميع العقود والقرارات والتقارير الجوهرية التر
  المست

  شأن أي استثمارات قام بها الصندوق أو سيقوم بها ف 
 للقرارات الاستثمارية ف 

ً
مة وفقا  .قبلخدمات الحفظ، ولا يشمل ذلك العقود المتر

 .اعتماد سياسة مكتوبة فيما يتعلق بحقوق التصويت المتعلقة بأصول الصندوق -2
اف، و  -3  متر   -الإشر

ً
 .الموافقة أو المصادقة على أي تعارض مصالح يفصح عنه مدير الصندوق -كان ذلك مناسبا

ام ا  -4 ام لديه لمراجعة التر  ام لدى مدير الصندوق أو مسؤول المطابقة والالتر   على الأقل مع لجنة المطابقة والالتر 
ً
على   - لاقة، ويشمل ذلك لصندوق بجميع القواني   والأنظمة واللوائح ذات العالاجتماع مرتي   سنويا
  لائحة صناديق الاستثمار -سبيل المثال لا الحصر 

 .المتطلبات المنصوص عليها ف 
  لائحة صناديق الاستثمار )وأي تعديلات أخرى تتم عليها من وقت لآخر( وذلك قبل حصول مد -5

ات المنصوص عليها ف  تفيدة والهيئة أو إشعارهم  ير الصندوق على موافقة الجهة المسالموافقة على جميع التغيت 
 .()حيثما ينطبق

ه( يتضمن إفصاحات تتعلق بالصندوق العام ومدير ال -6  أم غت 
ً
وط وأحكام الصندوق وأي مستند آخر )سواء أكان عقدا صندوق وإدارته للصندوق العام، إضافة إلى التأكد من توافق ما  التأكد من اكتمال ودقة شر

 .تثمارسبق مع أحكام لائحة صناديق الاس 
وط وأحكام الصندو  -7  لأحكام لائحة صناديق الاستثمار وشر

ً
 .قالتأكد من قيام مدير الصندوق بمسؤولياته بما يحقق مصلحة الجهة المستفيدة وفقا

  لائحة صناديق الاستثمار )وأي تعديلات أخرى تتم عليها من وقت  الاطلاع على التقرير المتضمن تقييم أداء وجودة الخدمات المقدمة من الأطراف المعنية بتقديم الخدمات الجوهرية للصندوق الم -8
شار إليها ف 
  لائحة

وط وأحكام الصندوق وما ورد ف   لشر
ً
 .صناديق الاستثمار  لآخر(، وذلك للتأكد من قيام مدير الصندوق بمسؤولياته بما يحقق مصلحة الجهة المستفيدة وفقا

 لسياسات وإجراءات مدير الصندوق حيال رصد المخاطر المتعلقة بالصندوق وكيفية التعامل معهاتقييم آلية تعامل مدير الصندوق مع المخا -9
ً
 .طر المتعلقة بأصول الصندوق وفقا

 .اتخاذ القرارات الاستثمارية المتعلقة بأصول الصندوق مجتمعة أو متفرقة -10
 .حة الجهة المستفيدةالعمل بأمانة وحسن نية واهتمام ومهارة وعناية وحرص وبما يحقق مصل -11
  اتخذها مجلس إدارة الصندوق -12

  تشتمل على جميع وقائع الاجتماعات والقرارات التر
 .تدوين محاصر  الاجتماعات التر

  لائحة صناديق الاستثمار )وأي تعديلات أخرى ت -13
م عليها من وقت لآخر(؛ وذلك للتأكد من قيام مدير الصندوق  تالاطلاع على التقرير المتضمن جميع الشكاوى والإجراءات المتخذة حيالها المشار إليها ف 

  لائحة صناديق الاستثمار
وط وأحكام الصندوق وما ورد ف   لشر

ً
 .بمسؤولياته بما يحقق مصلحة الجهة المستفيدة وفقا

ك بالوحدات )واقف الوحدات( قد تنازل عن حقوقه ومنافعه من  -14 اك  بحكم طبيعة الصندوق الوقفية فإن كل مشتر   الاشتر
كي   ف 

تبة على المشتر أصول ووحدات الصندوق، ولن يكون هناك أي مسؤولية متر
كي   با

وط وأحكام الصندوق للجهة المستفيدة، وسيتم نقل كافة حقوق ومسؤوليات اجتماع المشتر لوحدات إلى مجلس إدارة الصندوق الذي له جميع صلاحيات  بوحدات الصندوق عند موافقته وتوقيعه على شر
كي   بالوحدات سيقوم مقامه اجتماع مجلس إدارة الصندوق. ن

 يستدع  فيه إلى عقد اجتماع المشتر
ً
 اظر الوقف، وأي ظرف تم ذكره سابقا

 مكافآت أعضاء مجلس إدارة الصندوق:  .د
مثل مكافأة كل عضو من أعضاء مجلس الإدارة  20,000مبلغ 

ُ
، على أساس ريال سعودي عن السنة المالية بحد أقض ت

ً
 ريال للعضو الواحد للاجتماع الواحد.   5000المستقلي   تستقطع سنويا

اف على أي تضارب   . ه  أي تعارض متحقق أو محتمل بير  أعضاء مجلس الإدارة وصالح الصندوق، وسيقوم مجلس إدارة الصندوق بالإش 
ً
للمصالح إن وجدت وتسويتها، وسيتم بذل أقصى جهد  لا يوجد حاليا
 .تضارب للمصالح بحسن النية وبالطريقة المناسبةممكن لحل أي 

اف أعضاء مجلس إدارة صندوق الاستثمارية الآتية:  . و   يقع تحت إش 

 اسم الصندوق 
نوع 

 الصندوق

 الأعضاء
الاستاذ / ثامر بن 
 محمد بن معمر

الاستاذ / عماش بن  
اري  سليمان الش 

الدكتور / عبدالله بن 
 منصور آل عضيد 

الأستاذ / فهد  
 ملائكة

الأستاذ / محمد  
 هيف عبود 

الاستاذ / خالد بن  
 عبدالحفيظ فدا

صندوق الإنماء المتداول لصكوك الحكومة  
 السعودية المحلية 

 عضو مستقل  ..........  ..........  ..........  ..........  ..........  طرح عام

ي 
غت  مستقل عضو  عضو غت  مستقل  طرح عام صندوق الإنماء الاستثماري الوقف   عضو مستقل  ..........  ..........  ..........  

ي 
 ..........  ..........  ..........  ..........  عضو غت  مستقل  ..........  طرح عام صندوق بر الرياض الوقف 

ي لمساجد الطرق
 ..........  ..........  ..........  ..........  عضو غت  مستقل  ..........  طرح عام صندوق الإنماء الوقف 

ي 
 ..........  ..........  ..........  ..........  عضو غت  مستقل  ..........  طرح خاص  صندوق القصيم الوقف 

ي 
 عضو مستقل  ..........  ..........  ..........  ..........  ..........  طرح عام صندوق الإنماء الاستثماري الوقف 

للأسهم السعوديةصندوق الإنماء المرن   عضو مستقل  ..........  ..........  ..........  ..........  ..........  طرح عام 
 عضو مستقل  ..........  ..........  ..........  ..........  ..........  طرح عام صندوق الإنماء لأسهم سوق نمو 

ي  . ز 
 
ي تمت مناقشتها والقرارات الصادرة بشأنها بما ف

 ذلك أداء الصندوق وتحقيق الصندوق لأهدافه: الموضوعات التر
 (. 2نأمل الاطلاع على الملحق ) 

 مدير الصندوق:  ( ج 
 بيانات مدير الصندوق:  (1

كة   الإنماء المالية شر
 09134-37ترخيص هيئة السوق المالية رقم: 

  الموقع ، 8004413333 هاتف: ، العربية السعودية المملكة  11544الرياض  55560ص.ب.  .الرياض، ح  العليا، برج العنود، طريق الملك فهد
ون     www.alinmainvestment.com : الإلكتر

 اسم وعنوان مدير الصندوق من الباطن و/أو مستشار الاستثمار  (2
 لا يوجد 

ة:  (3  مراجعة لأنشطة الاستثمار خلال الفتر
ام بقيود  ت الصندوق بما يتوافق مع أهداف و تم تنفيذ جميع استثمارا اتيجيات الصندوق مع استغلال الفرص الاستثمارية الممكنة اخذين بالاعتبار الالتر  وط و استر   نصت عليها شر

 . أحكام الصندوقالاستثمار التر
ة:  (4  أداء الصندوق خلال الفتر

شادي %2.51-كان أداء الصندوق خلال العام  شادي. عن المؤشر الا  %0.31- وبفارق  %2.21-  مقارنة بالمؤشر الاستر  ستر
ةا (5 وط وأحكام الصندوق خلال الفتر ي حدثت على ش 

ات التر  . لتغيتر
 ( 3الرجاء الاطلاع على الملحق رقم )

ي من شأنها التأثتر على قرار مالكي الوحدات.  (6
 لا يوجد أي تغيتر على معلومات الصندوق التر

: الإفصاح عن نسبة رسوم الإدارة المحتسبة على الصندوق نفسه  (7 ي يستثمر فيها الصندوق بشكل كبتر
 والصناديق التر



 

 

Classification: Internal 

 الصندوق  رسوم الإدارة %  تستقطع من 
  قيمة أصول الصندوق. 

 من صاف 
ً
   %0.75 سنويا

 صندوق جامعة الملك خالد الوقف 
  عوائد الصندوق 

 صندوق الانماء للسيولة بالريال السعودي %20.00 سنويا من صاف 
  قيمة أصول  

اكم يوميا وتخصم شهرياسنويا من صاف    الولايات المتحدة الأمريكية %1.25 الصندوق وتتر
 صندوق الإنماء الخاص للسكن الطلانر  ف 

اكم بشكل تناستر  عند كل يوم تقويم وتدفع شهري
  قيمة أصول الصندوق تتر

 صندوق الإنماء لأسهم سوق نمو  %1.75 سنويا من صاف 
اك   قيمة أصول الصندوق تتر

 صندوق الإنماء الخاص للرعاية الصحية ما قبل الطرح العام  %2.00 م يوميا وتدفع بشكل شهري لمدير الصندوق نظت  إدارته سنويا من صاف 

ة، مبينا بشكل واضح ماهيتها وطريقة الاستفادة منها  (8 ي حصل عليها مدير الصندوق خلال الفتر
 :  بيان حول العمولات الخاصة التر

وط واحكام الصندوق. لعدم وجود عمولات لا ينطبق     شر
 خاصة ف 

 لا يوجد   : أي بيانات أو معلومات أخرى أوجبت هذه اللائحة تضمينها بهذا التقرير  (9
 مدة إدارة الشخص المسجل كمدير صندوق:  (10

 شهور   6سنه و  
 )حيثما ينطبق(  الصناديق الرئيسة المستثمر فيها مصروفات كل نسبة مصروفات كل صندوق بنهاية العام والمتوسط المرجّح لنسبة  (11

 الصندوق  إجمالى  نسبة المصروفات
1.15%   

 صندوق جامعة الملك خالد الوقف 
 صندوق الانماء للسيولة بالريال السعودي 0.64%

م 2025لم يعلن الصندوق مصروفاتها لعام    الولايات المتحدة الأمريكية 
 صندوق الإنماء الخاص للسكن الطلانر  ف 

 لأسهم سوق نمو صندوق الإنماء  0.37%
م 2025لم يعلن الصندوق مصروفاتها لعام   صندوق الإنماء الخاص للرعاية الصحية ما قبل الطرح العام  

 : أمير  الحفظ (د
 وعنوانه:  أمير  الحفظاسم  .1

كة نمو المالية   شر
: البيوت المكتبية  +، المملكة  966114944266+، فاكس:  966114942444، هاتف: 11653الرياض  92350صندوق بريد    العروبة،طريق  –، ح  المعذر الشمالى  98وحدة رقم  2163مبت  رقم  –المركز الرئيس 

 :  
ون   www.nomwcapital.com.s العربية السعودية، الموقع الإلكتر

 واجبات ومسؤوليات أمير  الحفظ:  .2
 الأدوار الأساسية ومسؤوليات أمي   الحفظ فيما يتعلق بصندوق الاستثمار: 

1)   
ّ
أأدى مسؤولياته بشكيُعد  للائحة صناديق الاستثمار والأنظمة واللوائح المطبقة ذات العلاقة، سواءٌ 

ً
اماته وفقا  عن التر 

ً
 تجاه مدير  أمي   الحفظ مسؤولا

ً
 أمي   الحفظ مسؤولا

ّ
، ويُعد

ً
 ثالثا

ً
ل مباشر أم كلف بها طرفا

كي   بالوحدات ومجلس إدارة الصندوق عن خسائر الصند
 وق الناجمة بسبب الاحتيال أو الإهمال أو سوء التصرف أو التقصت  المُتعمد. الصندوق والمشتر

كي   بالوحدات، وهو مسؤول كذلك عن اتخاذ جميع الإجراءات الإدا (2
 عن حفظ أصول الصندوق وحمايتها لصالح المشتر

ً
 أمي   الحفظ مسؤولا

ُّ
 رية اللازمة فيما يتعلق بحفظ أصول الصندوق. يُعد

 :مشغل الصندوق (ه
 اسم مشغل الصندوق، وعنوانه:  (1

كة   الإنماء المالية شر
 09134-37ترخيص هيئة السوق المالية رقم: 

: 8004413333المملكة العربية السعودية، هاتف:  11544الرياض  55560، طريق الملك فهد، ص.ب. 2  الرياض، ح  العليا، برج العنود   
ون     www.alinmainvestment.com، الموقع الإلكتر

 ومسؤوليات مشغل الصندوق: واجبات  (2
 عن تشغيل صناديق الاستثمار.  .1

ً
 فيما يتعلق بصناديق الاستثمار، يكون مشغل الصندوق مسؤولا

  يتولى تشغيلها.  .2
 يجب على مشغل الصندوق أن يحتفظ بالدفاتر والسجلات ذات الصلة بتشغيل جميع الصناديق التر

  المملكة. يجب على مشغل الصندوق إعداد سجلّ بمالك   .3
 الوحدات وحفظه ف 

 عن عملية توزي    ع الأرباح على الجهة المستفيدة.  .4
ً
 مشغل الصندوق مسؤولا

ّ
 يُعد

5.  .
ً
 وعادلا

ً
 كاملا

ً
 عن تقييم أصول الصندوق تقييما

ً
 مشغل الصندوق مسؤولا

ُّ
 يُعد

اك بالسعر الذي يُحتسب عند نقطة التقييم التالي .6 اك. يجب على مشغل الصندوق معاملة طلبات الاشتر   لتقديم طلبات الاشتر
 ة للموعد النهان 

وط وأحكام الصندوق.  .7 اك بحيث لا تتعارض مع أي أحكام تتضمنها لائحة صناديق الاستثمار أو شر  يجب على مشغل الصندوق تنفيذ طلبات الاشتر
 : مراجع الحسابات (و 

 ، وعنوانه: المحاسباسم مراجع 
كة اللحيد واليحت  محاسبون قانونيون )  (LYCAشر

، ح  المحمدية، طريق الملك فهد، صندوق بريد     عشر
: جراند تاور، الدور الثان  ، المملكة العربية  +966112694419، فاكس:  101، تحويلة:  +966112693516، هاتف: 11691الرياض    85453المركز الرئيس 

  
ون   www.lyca.com.sa :السعودية، الموقع الالكتر

 القوائم المالية:  ( ز
 ( 4لملحق رقم ) ا  نأمل الاطلاع على
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 ( 1ملحق )
 سياسات التصويت 

 
 

 

 البيان 
 1- 0رقم السياسة: 

 التصنيف: سياسة عامة 
 مقدمة 

  تم إعداد سياسات حقوق التصويت )"السياسات"( ل
كة  صندوق جامعة الملك خالد الوقف   للفقرة )ج( من المادة    الإنماء المالية)"الصندوق"( المدار من قبل شر

ً
من لائحة صناديق الاستثمار الصادرة    53وفقا

هـ  1437/ 8/ 16بتاري    خ  2016 –  61  – 1م( المعدلة بقرار مجلس هيئة السوق المالية رقم   2006/ 7/ 15هـ )الموافق   1424/ 6/ 19بتاري    خ  2006 –  193  – 1عن هيئة السوق المالية بموجب القرار رقم  
 .م(2016/ 5/ 23)الموافق 
 السياسات 

  السوق المالية السعودية )تداول( حقوق تصويت بخصوص أسهمهم. تسمح هذه الحق 
كات المدرجة أسهمها ف    الشر

ح المساهمون ف 
َ
  اجتماعات جمعيات  بشكل عام، يُمن

وق للمساهمي   بالتصويت ف 
 .   بعض الحالات، سيقوم المساهمون بالإدلاء بأصواتهم بالوكالة بدلا من حضور كل اجتماع الجمعيات العامة   المساهمي   العامة العادية وغت  العادية على المسائل المعروضة على جمعية المساهمي  
ف 

 .  للمساهمي  
كة مدرجة  م أي شر كة هذا وتلتر  كة" أو "الش    لتداول عن أي دعوة لاجتماع الجمعيات العامة للمساهمي   العادية أ)"ش 

ون    الموقع الإلكتر
  تداول بالإعلان ف 

  سيتم  "( ف 
و غت  العادية مع ذكر المسائل التر

  اجتماع الجمعيات 
كة ف    الاجتماع ذي العلاقة. ويتم عرض المسائل من قبل مجلس إدارة الشر

 العامة العادية وغت  العادية على المساهمي   للتصويت عليها.  مناقشتها والتصويت عليها من قبل المساهمي   ف 
كة   للصندوق صلاحية ممارسة أية حقوق تصويت تمنح للصندوق بصفته )الصندوقمدير )"  الإنماء الماليةيكون لشر

ً
  يقوم الصندوق بتملكها من وقت  الصندوق"( بصفتها مديرا

( مالكا للأسهم المدرجة والتر
  يحددها الشخص المسؤول عن التصويت على الأسهم وقت الإدلاء   "(. حيث أن السياسة العامة لمدير الصندوق مبنية على ممارسة هذه الحقوق بما يتفق مع مصالح الصندوق كتلكالأسهم لآخر )"

التر
  الصندوق الامتناع عن التصويت حول مسألة معينة

  بعض الحالات، قد يكون من المصلحة المثلى لمالك  الوحدات ف 
 .بالأصوات. إلا أنه وف 

 
 

ام بها من قبل مدير الصندوق عند    يجب الالتر 
 للأسهم  فيما يلى  بيان بالسياسات التر

ً
 :ممارسة أو عدم ممارسة أية حقوق تصويت يمتلكها الصندوق بصفته مالكا

 
 :سياسة مدير الصندوق فيما يتعلق بالتصويت على المسائل الروتينية أ( )

كات المدرجة عادة مسائل اعتيادية منها انتخاب أعضاء مجلس   كة، وتعيي   المدققي   الخارجيي   وتحديد أتعابهم، واعتماد أو  تتضمن جدول أعمال اجتماعات جمعيات المساهمي   العمومية للشر إدارة للشر
  حكمها من المس

  ف 
كة )ويشار إليها مجتمعة مع تلك التر   اجتماعات جمعيات تعديل برامج تعويض الإدارة وإبراء ذممهم لسنة مالية محددة، وتعديل رسملة الشر

  يتم عرضها عادة ف 
ائل الأخرى والتر

كة المدرجة المستثمر فيها من قبل الصندوقالمسائل الروتينية مومية ب  "المساهمي   الع   الشر
، فإن قرار  "(. من وجهة نظر مدير الصندوق، بحكم أن مدير الصندوق لن يقوم بتبوء أي منصب إداري ف 

كة وتقديرها وإدراكها للأعمال ا كة مدرجة يعتمد بدرجة معينة على إدارة تلك الشر   أي شر
، فسوف يتم بشكل عام التصويت على المسائل الروتينية وفقا للإرشادات التالية  الاستثمار ف  لمناطة بها. وبالتالى 

  تحديد قرار التصويت مع أو ضد بالإضافة إلى قرار عدم التصويت على المسائل الروتينيةالإرشادات المتعلقة بالتصويت)"
 :"( وه  عبارة عن مبادئ عامة سوف تساعد ف 

كات المدرجة على التصرف بما   رة: ( مجلس الإدا1   تعمل على تعزيز قدرة مجالس إدارة الشر
( على القرارات التر  

  حال اكتمال النصاب القانون 
كة   سيتم التصويت )ف    الشر

يتفق مع المصالح المثلى للمساهمي   ف 
  الصندوق بشكل خاص

 .المدرجة بشكل عام ولمالك  الوحدات ف 
 لما يتوافق مع أحكام الحوكمة ابش   ( المدققون وأتعاب المدقق: 2

ً
  الحسابات وأتعابهم وذلك وفقا

كة المتعلقة بتعيي   مدقفر كات السعودي  كل عام، سيتم دعم توصيات لجنة المراجعة للشر   نظام الشر
لواردة ف 

كات الصادرة من هيئة السوق المالية والتعاميم ذات العلاقة الصادرة منها  .ولائحة حوكمة الشر
تيبات الإدارة على تحقيق أهداف الأداء  بشكل عام، سيتم دعم ترتيبات التعويض المرتبطة بالأداء التجاري والإداري طويل الأجل وتطور حقوق الملكية للأسهم. يجب أن تحث هذه التر   ارة: ( تعويض الإد3

. لن ي كة لتحسي   التوافق بي   مصالح الإدارة ومصالح المساهمي     الشر
  لا يتم الإفصاح عن تفاصيلها بشكل كاف )أي  ونمو حقوق ملكية الأسهم ف 

تم دعم خطط خيارات الأسهم أو خطط حوافز الإدارة التر
  تكون سخية بشكل مفرط

 .حتر يتم إعطاء المساهمي   معلومات هامة حول طبيعة ونطاق خطة خيارات الأسهم أو حوافز الإدارة( أو تلك التر
ي الرسملة:  4

 
ات ف   تؤدي إلى تخفيف بشكل عام، سيتم دعم( التغيتر

ات التر كة. لن يتم دعم التغيت    الرسملة حي   يتم إثبات أن الحاجة المعقولة للتغيت  ه  لصالح أعمال الشر
ات ف  مفرط لقيمة الأسهم   التغيت 

  الرسملة. سيؤخذ بعي   الاعتبار استخدام العا
كة قبل تاري    خ التغيت  ف    سجل الشر

  تحديد فيما إذا كان سيتم التصويت  المملوكة من قبل المساهمي   المسجلي   ف 
  رأس المال ف 

ئدات الناتجة عن أية زيادة ف 
اح زيادة رأس المال أو ضده.   لصالح اقتر

  يستثمر الصندوق  : على الرغم من أنه وبشكل عام سوف يتم التصويت من قبل مدير الصندوق على المسائل المعروضة على الجمعيات العمومية ( سياسة عدم التصويت5
كات المدرجة التر للمساهمي   للشر

كة المدرجة ذات العلاقة بالإفصاح عن  فيها وفقا للنقاط أعلاه، فقد تكون هناك حالات يكون من المصلحة المثلى للصندوق التصويت بطريقة تختلف عن تلك النقاط )مثلا إذا قام م جلس إدارة الشر
     معلومات خاطئة أو بيانات ومعلومات غت  

  حول الطريقة التر
ك القرار النهان  كة المدرجة(. سوف يتر   الشر

سيتم بها التصويت  واضحة أو انحرفت عن أفضل الممارسات المطبقة أو عن مصالح المساهمي   ف 
(، مع الأخذ بعي   الاعت

ً
 .بار المصالح المثلى للصندوق ومالك  الوحدات فيهمن عدمه على تلك المسائل للشخص المكلف بمسؤولية التصويت نيابة عن الصندوق )كمدير المحفظة مثلا

 :الإرشادات المتعلقة بالتصويت حول المسائل غتر الروتينية ب( )
  الشر 

  يطرحها المساهمون ف 
كة أو تلك التر   ذلك تلك المسائل المتعلقة بالأعمال الخاصة بالشر

كت   على التأثت  المحتمل  كة على أساس كل حالة على يتم تناول المسائل غت  الروتينية، بما ف 
حدة مع التر

كة   الشر
 .للتصويت على قيمة استثمارات الصندوق ف 

  المسائل الروتينية عند تقرير كيفية التصويت حول المسائل غت  الروتي
  الإرشادات أعلاه والمتعلقة بالتصويت ف 

 .نيةوسوف يتم أيضا النظر ف 
ي قد ينشأ  ج()

ي المصالحالتصويت على المسائل التر
 
 :عنها تضارب ف

  اج
 من المسائل الروتينية أو المسائل غت  الروتينية المطروحة للتصويت ف 

  المصالح بي    عندما يؤدي تصويت مدير الصندوق أو وكيله على واحدة أو أكتر
كة إلى نشوء تضارب محتمل ف  تماع جمعية عامة للشر

  
  تضمن أن التصويت قد تممدير الصندوق والصندوق، فإنه ولأجل تلاف 

  المرتبة الأولى، فسوف يقوم مدير الصندوق بالخطوات التر
 :تضارب المصالح آنف الذكر مع وضع مصالح الصندوق ف 

 للقرار الاستثماري الخاص بالشخص المكلف بمسؤولية التصويت نيابة عن الصندوق )1
ً
 ( وفقا

ا
  مصلحة الصندوق ومالك   (، بحيث يكون غت  متأثر بأي اعتبكمدير المحفظة مثل

  تصب ف 
ارات عدى تلك التر

 .وحداته
كات ال2 كات التابعة له وبدون أخذ أي اعتبار لمصالح مدير الصندوق أو أي من الشر  من أي تأثت  من قبل مدير الصندوق أي من الشر

ً
 .تابعة له قبل مصلحة الصندوق ومالك  وحداته( خاليا

  جميع الأحوال، متر ما رأى الشخص
 
  قد ينشأ عنها تضارب بي   مصالح مدير الصندوق والصندوق لمجلس إدار  وف

ورة رفع المسألة التر ة الصندوق، سيقوم  المكلف بمسؤولية التصويت نيابة عن الصندوق صر 
  
  شأنها، مع العلم ً بأن القرار النهان 

 .المتعلق بالتصويت يرجع للشخص المكلف بمسؤولية التصويت نيابة عن الصندوقأعضاء مجلس إدارة الصندوق المستقلي   بالأخذ بالاعتبار تلك المسألة والتوصية ف 
 :إدارة التصويت بالوكالة د( )
كات المد1   الشر

ام بسياسة التصويت بالوكالة: يتم تزويد كل شخص أو كيان يعهد إليه بالتصويت بخصوص الأسهم المملوكة للصندوق ف  منه التصويت وفقا لهذه   رجة بنسخة عن هذه السياسة ويتوقع( الالتر 
  حال توقع أي شخص الانحراف عن السياسات المبينة هنا، سيقوم بالحصول على الموافقة المسبقة من مدير الصن

 
  جميع الأوقات. ف

 .دوق قبل التصويت السياسة ف 
  تم استلامها وكاف2

  ذلك كيفية الإدلاء بتلك الأصوات( من قبل الشخص المكلف  ( الاحتفاظ بسجل التصويت بالوكالة: سيتم الاحتفاظ بسجل بكافة التوكيلات التر
  تم الإدلاء بها )بما ف 

ة الأصوات التر
 .بمسؤولية التصويت نيابة عن الصندوق. يتم الاحتفاظ بسجل التصويت بالوكالة وعرضه على مجلس إدارة الصندوق خلال اجتماعاته

 :نية أو غتر الروتينيةقرار التصويت أو عدم التصويت حول المسائل الروتي ه( )
  تمنح حق التصويت والمملوكة من قبل الصندوق حرية اختيار التصويت أو عدم التصويت حول المسائل الر 

وتينية أو غت  الروتينية، مع إيلاء العناية الواجبة لهذه  يكون للشخص المسؤول عن الأسهم التر
  
 
  لا يؤدي فيها التصويت إلى السياسة والمصلحة المثلى للصندوق ومالك  الوحدات فيه. ف

  الحالات التر
 
  الصندوق، أو ف

  مصلحة مالك  الوحدات ف 
  يقرر فيها ذلك الشخص أن التصويت ليس ف 

  الحالات التر
 إضافة أية قيمة، لن يكون هناك حاجة للتصويت. 

 :طرق حضور الجمعيات والتصويت و( )
 :( بأحد الطرق التاليةمن قبل مدير الصندوق أو وكيلهالتصويت على مسائلها )تبعا للطرق المتوفرة، فقد يتم حضور أية جمعية و/أو 

 ( الحضور لموقع الجمعية والتصويت على مسائلها1
 ( الحضور لموقع الجمعية وعدم التصويت على مسائله2
ونية المعتمدة 3  ( التصويت على مسائل الجمعية من خلال القنوات الالكتر
 ة طرق معتمدة أخرى غت  تلك المذكورة أعلاه. ( الحضور و/أو التصويت بأي4
 
 



 

 

Classification: Internal 

 
 ( 2ملحق )

ي ذلك أداء الصندوق وتحقيق الصندوق لأهدافه: 
 
ي تمت مناقشتها والقرارات الصادرة بشأنها بما ف

 الموضوعات التر
 Microsoft Teamsالموقع: عتر منصة مساءً   2:00 –مساءً   1:00الوقت: م 2025/ 03/ 05التاري    خ:  -1

 :الاجتماعوقائع 
 ملخص الصندوق   •

 التوزي    ع الاستثماري للصندوق  •

اكات •  الأداء والاشتر

 ملخص الصندوق:  •

  سعر الوحدة وحجم الصن  •
اكات، حيث بلغ صاف    حجم الصندوق وحجم الاشتر

  سعر وصاف 
  تاري    خ   68,113,153ريال و 10.47دوق  استعرض مدير الصندوق أهداف وتاري    خ تشغيل الصندوق، صاف 

 (. 2025/ 02/ 28ريال على التوالى  )كما ف 

 التوزي    ع الاستثماري للصندوق:  •

  تاري    خ استعرض مدير الصندوق نسب التوزي    ع  •
 (: 2025/ 02/ 28الحالى  لاستثمارات الصندوق حيث كانت على النحو التالى  )*كما ف 

ي  الحد الأعلى *الحالي  اتيج   نوع الاستثمار التوزي    ع الاستر
 الأسهم  35.00% 50.00% 37.74%
 النقد وأسواق النقد 24.00% 100.00% 35.30%
 الصكوك  17.00% 50.00% 15.38%
 الصناديق العقارية  14.00% 50.00% 11.58%
 استثمارات الملكية الخاصة ورأس المال الجريء 10.00% 15.00% 0.00%

اكات:  •  الأداء والاشتر

  تاري    خ  •
شادي )*كما ف   (: 2025/ 02/ 28استعرض مدير الصندوق أداء الصندوق بالمقارنة بالمؤشر الاستر

اير  العائد منذ التأسيس*  ة 2025منذ بداية العام حتر فت   الفتر
 أداء الصندوق 2.21% 4.67%
شادي 0.70% 5.50%  أداء المؤش  الاستر
 الفرق 1.51% 0.84%-

شادي للصندوق  :مكونات المؤشر الاستر

عية35نسبة  •  .% من مؤشر الانماء للاسهم السعودية المتوافق مع الضوابط الشر

 .%من مؤشر الصناديق العقارية السعودية المتداولة14نسبة   •

 .( اشهر3% من معدل عائد التعامل بي   البنوك السعودية لمدة ثلاثة )34نسبة  •

كات(. 17نسبة  •  % من مؤشر الصكوك السعودية ) الحكومية، الشر

اكات النقديةاستعرض مدير الصندوق   • اير من العام    حجم الاشتر اكات الصندوق مبلغ  2025منذ التأسيس حتر نهاية شهر فتر ريال من قبل جامعة    65,000,000وريال من عملاء الإنماء المالية    90,041ريال منها    65,090,041م، حيث بلغت اشتر
 الملك خالد.  

 Microsoft Teamsالموقع: عت  منصة  مساءا  2:00 – مساءا   1:00الوقت:   م2025/ 09/ 11التاري    خ:  -2
 :وقائع الاجتماع

حيب بالحضور    استهل الأستاذ/ ثامر بن محمد بن معمر  : وإعلان اكتمال النصاب النظام  للبدء بالاجتماع والموافقة على جدول الأعمال ومن ثم بدأ الاجتماع بمناقشة بنود الاجتماع وكانت كالتابالتر  لى 

 ملخص الصندوق   •

 التوزي    ع الاستثماري للصندوق  •

 2024غلة  •

ح الاستثمار  •  مقتر

 ملخص الصندوق:  •

  سعر الوحدة وحجم الصندوق   استعرض مدير الصندوق أهداف وتاري    خ تشغيل الصندوق، •
اكات، حيث بلغ صاف    حجم الصندوق وحجم الاشتر

  سعر وصاف 
  تاري    خ   67,882,808ريال و 10.38صاف 

 م(. 2025/ 06/ 31ريال على التوالى  )كما ف 

 التوزي    ع الاستثماري للصندوق:  •

  تاري    خ استعرض مدير الصندوق نسب التوزي    ع الحالى  لاستثمارات الصندوق حيث كانت على النحو ا  •
 (: 2025/ 02/ 28لتالى  )*كما ف 

اتيحر   الحد الأعلى  *الحالى    نوع الاستثمار  التوزي    ع الاستر
 الأسهم 35.00% 50.00% 36.05%
 النقد وأسواق النقد  24.00% 100.00% 31.39%
 الصكوك  17.00% 50.00% 20.85%
 الصناديق العقارية 14.00% 50.00% 11.71%
 استثمارات الملكية الخاصة ورأس المال الجريء  10.00% 15.00% 0.00%

 

 الأداء:  •

  تاري    خ  •
شادي )*كما ف   م(: 2025/ 31/06استعرض مدير الصندوق أداء الصندوق بالمقارنة بالمؤشر الاستر

ة م 2025/ 12/ 31 العائد منذ التأسيس*   الفتر
 أداء الصندوق  %2.40 3.38%
شادي 4.77% 3.04%  أداء المؤشر الاستر
 الفرق  2.37%- 0.34%

شادي للصندوق  :مكونات المؤشر الاستر

عية35نسبة  •  .% من مؤشر الانماء للاسهم السعودية المتوافق مع الضوابط الشر

 .%من مؤشر الصناديق العقارية السعودية المتداولة14نسبة   •

 .( اشهر3% من معدل عائد التعامل بي   البنوك السعودية لمدة ثلاثة )34نسبة  •

كات(. % 17نسبة  •  من مؤشر الصكوك السعودية ) الحكومية، الشر

 الغلة:  •

 الف ريال.   840م، حيث بلغت الغلة الاجمالية 2024استعرض مدير الصندوق غلة عام  •

ح الاستثمار:   •  مقتر

 مقارنة أداء الأصول الاستثمارية الأخرى والعائد المركب للخمسة سنوات الماضية.  •

. أداء الصناديق الاستثمارية الوقفية و  •  نمو العوائد التدريحر 

اتيجية الاستثمار • ح مدير الصندوق حيال استر  .مقتر

حات •  القرارات/التوصيات/المقتر

 م. 2024% من الغلة المحققة لعام 75أقر المجلس بتوزي    ع  •

ام بالاستمرار بالبحث عن فرص استثمارية لرفع  • اتيجية الاستثمار الحالية, مع الالتر   الأداء. أوصى المجلس بالبقاء باستر

ح المجلس بالبحث على فرص بالسوق الأسهم السعودي والتطوير العقاري لرفع أداء الصندوق.  •  أقتر

ح الاستثمار لإضافة التوقعات المستقبلية لأداء الصندوق وتوزي    ع الأصول المستقبلى  بما يتوافق مع السيا • ح المجلس بتعديل صفحة مقتر  سة الاستثمارية. أقتر

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Classification: Internal 

(3)  الملحق رقم   
ة.  وط وأحكام الصندوق )بالنسبة إل الصندوق العام( خلال الفتر ات حدثت على ش   تفاصيل أي تغيتر

ي 
 اسم الصندوق: صندوق جامعة الملك خالد الوقف 

وط وأحكام الصندوق  ي ش 
 
ات غتر أساسية ف  الموضوع: تغيتر

رات  مت 
 التغيتر 

حة   الصيغة الحالية الصيغة المقتر

كتابة  تم  
تعديلات  
جديدة  
وموحدة  

بما تتناسب  
مع هوية 
كة   الش 

الجديدة، 
بحيث  
تشمل:  
اسم  

كة،   الش 
وموقع  
كة،   الش 
يد   والت 

ي  
 
ون الالكتر
كة،   للش 
وشعار  
كة.   الش 

)تم التغيتر  
حيث ما 
 ينطبق(. 

 
وتم إضافة  

مشغل  
الصندوق  

وأمير   
الحفظ إل 
صفحة  
 الغلاف. 
سيتم  

تحديث  
تاري    خ آخر  
تحديث  
وط  للش 

لأحكام  وا
 )أينما ورد(.  

 
كة:   شعار الش 

كة الإنماء المالية  كة: ش   اسم الش 
كة:    www.alinmacapital.comموقع الش 

كة:   ي للش 
 
ون يد الإلكتر  nfo@alinmacapital.comiالت 
 صفحة الغلاف 

كة الإنماء المالية م  شغل الصندوق: ش 
كة نمو المالية للاستشارات المالية   أمير  الحفظ: ش 

وط والأحكام ي    صدرت هذه الش 
 
م الموافق  2025/ 17/08ه، وتم تحديثها بتاري    خ  1445/08/16م الموافق  2024/ 26/20ف

 ه. 1447/ 23/02

 
كة:   شعار الش 

كة الإنماء للاستثمار  كة: ش   اسم الش 
كة:   ي للش 

 
ون  www.alinmainvestment.comموقع الإلكتر

كة:   ي للش 
 
ون يد الإلكتر  info@alinmainvest.comالت 

 
 
 

 
تم تحديث  
المصطلح  
)تاري    خ  
تشغيل  

 الصندوق(
 

تعديل   تم 
الأدن   الحد  

اك   للاشتر
واحد   إل 

ريال  1)  )
سعودي 

 )أينما ورد(. 
 

تم تعديل  
فقرة رسوم  

إدارة 
الصندوق  
 للتوضيح. 

 
تم تعديل  
فقرة رسوم  

أمير   
الحفظ 

 للتوضيح. 

 ملخص الصندوق  
 تاري    خ تشغيل الصندوق 

داد اك والاستر  الحد الأدن  للاشتر
 .( ريال سعودي55,000,000)جامعة الملك خالد(: مليون )  -
 ( ريال سعودي. 1)الأفراد )بجميع أفراد المجتمع( والكيانات الاعتبارية والجهات الحكومية(: واحد )  -

: واحد ) ي
 
اك الإضاف  ( ريال سعودي. 1• الحد الأدن  للاشتر

 رسوم إدارة الصندوق
ي قيمة أصول الصندوق، تحسب بشكل تراكمي 0.75يستحق مدير الصندوق أتعاب إدارة سنوية قدرها  

 
 يومي وتدفع  % من صاف

 يعادل أو يزيد عن  
ً
 إيجابيا

ً
حقق الصندوق عائدا

ُ
 على قيمة أصول الصندوق عند التأسيس  0.75بشكل شهري. وإذا لم ي

ً
% سنويا

 يتنازل عن هذه الرسوم أو جزءٍ منها. 
ْ
رحل الرسوم لأول سنة يتم فيها تحقيق الأرباح ولمدير الصندوق أن

ُ
 )الأصل الموقوف( ت
 رسوم امير  الحفظ

ي قيمة أصول الصندوق تحت الإدارة، وبحد أدن   0.05نسبة  
 
 من صاف

ً
ريال تحسب وتدفع بشكل نصف    20,000% سنويا

كة ذات أغراض خاصة بمبلغ مالي   ي حال تم إنشاء ش 
 
 ريال.   20,000سنوي. ف

 ملخص الصندوق 
 تاري    خ بداية الصندوق 

داد اك والاستر  الحد الأدن  للاشتر
 .( ريال سعودي55,000,000خالد(: مليون ))جامعة الملك    -
 ( ريال سعودي. 100)الأفراد )بجميع أفراد المجتمع( والكيانات الاعتبارية والجهات الحكومية(: مائة )  -

: مائة ) ي
 
اك الإضاف  ( ريال سعودي. 100• الحد الأدن  للاشتر

 رسوم إدارة الصندوق
   %0.75يستحق مدير الصندوق أتعاب إدارة سنوية قدرها  

ً
حقق الصندوق عائدا

ُ
ي قيمة أصول الصندوق. وإذا لم ي

 
من صاف

 يعادل أو يزيد عن  
ً
رحل الرسوم لأول سنة  0.75إيجابيا

ُ
 على قيمة أصول الصندوق عند التأسيس )الأصل الموقوف( ت

ً
% سنويا

 يتنازل عن هذه الرسوم أو جزءٍ منها. 
ْ
 يتم فيها تحقيق الأرباح ولمدير الصندوق أن

 لحفظرسوم امير  ا
 من قيمة أصول الصندوق تحت الإدارة، وبحد أدن   0.05نسبة  

ً
ي    20,000% سنويا

 
ريال تحسب وتدفع بشكل نصف سنوي. ف

كة ذات أغراض خاصة بمبلغ مالي    ريال.   20,000حال تم إنشاء ش 

وتم  
تحديث  
مصطلح 
لائحة  

مؤسسات  
السوق  
 المالية. 

 
 
 
 
 
 

تم تحديث  
مصطلح 

غلة  
 الوقف. 

 
تم تحديث  

  شعار 
الجهة  

المستفيدة  
 )أينما ورد(. 

 :قائمة المصطلحات 
 2005  –  83  –1"لائحة مؤسسات السوق المالية": أي اللائحة الصادرة عن هيئة السوق المالية السعودية بموجب القرار  

(  30/ م( بموجب نظام السوق المالية السعودي الصادر بالمرسوم الملكي رقم )م2005/ 6/ 28ه )الموافق    1426/ 5/ 21بتاري    خ  
ه الموافق  1446/ 11/ 28وتاري    خ    2025-57-2ه المعدلة بقرار مجلس هيئة السوق المالية رقم    1424/ 6/ 2وتاري    خ  

 م، وأي تعديلات أخرى قد تطرأ عليها. 2025/ 5/ 26
ي كل نهاية سنة مالية. 

 
 "غلة الوقف": العوائد المحققة من استثمارات الصندوق ف

 الصندوقالجهة المستفيدة ودليل  
 شعار الجهة المستفيدة 

 

 :قائمة المصطلحات 
ي تحمل الاسم نفسه الصادرة عن هيئة السوق المالية السعودية بموجب  

"لائحة مؤسسات السوق المالية": أي اللائحة التر
  م( بموجب نظام السوق المالية السعودي الصادر   2005/ 6/ 28ه )الموافق    1426/ 5/ 21بتاري    خ    2005 –  83  –1القرار  

وتاري    خ    2020-75-2ه المعدلة بقرار مجلس هيئة السوق المالية رقم    1424/ 6/ 2( وتاري    خ  30بالمرسوم الملكي رقم )م/ 
 م بصيغته المعدلة أو المعاد إصدارها من وقت لآخر. 2020/ 8/ 12ه الموافق  1441/ 12/ 22

ي كل يوم تقويم. 
 
 "غلة الوقف": العوائد المحققة من استثمارات الصندوق ف

 المستفيدة ودليل الصندوق  الجهة
 شعار الجهة المستفيدة 

 
 

 
 
 
 
 

تم تحديث  
بنود  

وط   ش 
وأحكام  

الصندوق ب   
3 .

سياسات  

وط والاحكام:   الش 
 . سياسات الاستثمار وممارساته: 3

ي لاستثمارات الصندوق: 
 ه. التصنيف الائتمان 

ي  
، يتم الاعتماد على التصنيف الائتمان  ي

ي حال الاستثمار مع جهات ذات تصنيف ائتمان 
 
المصدر من قِبل وكالة موديز )حد الاستثمار  ف

 (. -BB( وفيتش )حد الاستثمار الأدن   -BB(، ستاندرد آند بورز )حد الاستثمار الأدن   Ba3الأدن   
 

 : ي
 و. الحد الأعلى لنسبة الاستثمارات غتر المصنفة وأي قيود أخرى مرتبطة بالتصنيف الائتمان 

ي حال الاستثمار مع جهات غتر مصنفة ائتم
 
، )لن يتجاوز  ف

ً
ي قيمة أصول الصندوق( وبما يراه مدير الصندوق 30انيا

 
% من صاف

، ويتم تقييم هذه الجهات بناءا على آلية التقييم الداخلية المتبعة لدى مدير الصندوق، حيث يقوم مدير الصندوق بتقييم 
ً
مناسبا

ي نذكر من
 بناءا على عدد من العوامل والتر

ً
تصنيف البلد الذي تنتمي له    -على سبيل المثال لا الحصر-ها  الجهة غتر المصنفة ائتمانيا

والأرباح.  الأصول  وكفاءة  المالية  والملاءة   الجهة 

وط والاحكام:   الش 
 . سياسات الاستثمار وممارساته: 3

ي يمكن لمدير الصندوق استخدامها بغرض اتخاذ القرارات الاستط.  
 ثمارية لصندوق الاستثمار: المعاملات والأساليب والأدوات التر

قِبل وكالة موديز )حد    - ي المصدر من 
، يتم الاعتماد على التصنيف الائتمان  ي

ائتمان  ي حال الاستثمار مع جهات ذات تصنيف 
 
ف

ي حال الاستثمار مع -BB( وفيتش )حد الاستثمار الأدن   -BB(، ستاندرد آند بورز )حد الاستثمار الأدن   Ba3الاستثمار الأدن   
 
  (. وف

، )لن يتجاوز  
ً
، ويتم تقييم هذه  30جهات غتر مصنفة ائتمانيا

ً
ي قيمة أصول الصندوق( وبما يراه مدير الصندوق مناسبا

 
% من صاف

الجهات بناءا على آلية التقييم الداخلية المتبعة لدى مدير الصندوق، حيث يقوم مدير الصندوق بتقييم الجهة غتر المصنفة  
 بناءا على عدد من ا

ً
ي نذكر منها  ائتمانيا

تصنيف البلد الذي تنتمي له الجهة والملاءة    -على سبيل المثال لا الحصر-لعوامل والتر
 . المالية وكفاءة الأصول والأرباح

 :  ع. المؤش  الإرشادي والجهة المزودة للمؤش  والأسس والمنهجية المتبعة لحساب المؤش 
 
 

http://www.alinmacapital.com/
mailto:nfo@alinmacapital.com
http://www.alinmainvestment.com/
mailto:info@alinmainvest.com


 

 

Classification: Internal 

الاستثمار  
وممارساته  
وإضافة  
الفقرات  

التالية: )ه  (  
 و )و(. 

 
 
 
 
كما تم    

تحديث  
فقرة )ع(  
وإضافة  

التفاصيل  
المطلوبة،  
بما يتوافق  
مع لائحة  
صناديق  
 الاستثمار. 

اتيجيات والأهداف الاستثمارية للصندوق، والجهة المزودة للمؤش    ع. المؤش  الإرشادي وأسباب اختياره ومدى ملاءمته للاستر
 ائد كلىي أو عائد سعري(: والأسس والمنهجية المتبعة لحساب المؤش  )ع 

 . اتيجية الصندوق الاستثمارية بنهجية العائد الكلىي
شادي الداخلىي ليحاكي استر

 تم بناء المؤش  الاستر

 
 
 

تعديل   تم 
)أ(  بفقرة 
أمير    رسوم 

الحفظ 
 للتوضيح. 

 
 
 
 

تعديل   تم 
)ب(  بفقرة 
أمير    رسوم 

الحفظ 
ورسوم  
مراجع  

الحسابات  
 للتوضيح. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

تحديث   تم 
الجدول  

بما   )ج( 
مع  يتوافق 

لائحة  
صناديق  
 الاستثمار. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

تحديث   تم 
الجدول  

بما   )ج( 
مع  يتوافق 

لائحة  
صناديق  
 الاستثمار. 

 

 والعمولات والأتعاب: . مقابل الخدمات  9
 أ. تفاصيل لجميع المدفوعات من أصول صندوق الاستثمار، وطريقة احتسابها: 

 رسوم أمير  الحفظ
  0.05نسبة  

 
ي قيمة أصول الصندوق تحت الإدارة، وبحد أدن

 
 من صاف

ً
ريال تحسب وتدفع بشكل نصف    20,000% سنويا

كة ذات أغراض خاصة بمبلغ مالي   ي حال تم إنشاء ش 
 
 ريال.   20,000سنوي. ف

ب. جدول يوضح جميع الرسوم والمصاريف، مع كيفية حساب مقابل الخدمات والعمولات والأتعاب، ووقت دفعها من قبل  
 صندوق الاستثمار: 
 رسوم أمير  الحفظ

  0.05نسبة  
 
ي قيمة أصول الصندوق تحت الإدارة، وبحد أدن

 
 من صاف

ً
ريال تحسب وتدفع بشكل نصف    20,000% سنويا

ي  
 
كة ذات أغراض خاصة بمبلغ مالي  سنوي. ف  ريال.   20,000حال تم إنشاء ش 

 رسوم مراجع الحسابات 
. تحسب بشكل تراكمي يومي وتدفع نهاية السنة.   30,000بحد أعلى  

ً
 ريال سعودي سنويا

ي أصول الصندوق على مستوى الصندوق ومالك الوحدة خلال عمر  
 
ي يوضح نسبة تكاليف الصندوق إل صاف

اض  ج. جدول افتر
 الصندوق، على أن يشمل نسبة التكاليف المتكررة وغتر المتكررة

 

 نسبة تكاليف الصندوق لمالك الوحدة نسبة تكاليف الصندوق  إجمالي أصول الصندوق 

اك   داد رسوم الاشتر والاستر  - - 

%0.75 رسوم الإدارة  1.75% 

 %0.05 %0.05 رسوم أمير  الحفظ

 %0.30 0.30% رسوم مراجع الحسابات 

رسوم نش  بيانات الصندوق على  
 موقع تداول 

0.05% 0.05% 

 %0.075 %0.075 الرسوم الرقابية

 %0.20 %0.20 أتعاب اعضاء مجلس الإدارة 

 %0.10 %0.10 رسوم ومصاريف أخرى 

 %1.53 %1.53 إجمالي نسبة التكاليف المتكررة 

%0.00 إجمالي نسبة التكاليف الغتر متكررة  0.00%   

 الخدمات والعمولات والأتعاب: . مقابل  9
 أ. تفاصيل لجميع المدفوعات من أصول صندوق الاستثمار، وطريقة احتسابها: 

 رسوم الحفظ
  0.05نسبة  

 
 من قيمة أصول الصندوق تحت الإدارة، وبحد أدن

ً
ي    20,000% سنويا

 
ريال تحسب وتدفع بشكل نصف سنوي. ف

كة ذات أغراض خاصة بمبلغ مالي    ريال.   20,000حال تم إنشاء ش 
ب. جدول يوضح جميع الرسوم والمصاريف، مع كيفية حساب مقابل الخدمات والعمولات والأتعاب، ووقت دفعها من قبل  

 صندوق الاستثمار: 
 رسوم الحفظ

  0.05نسبة  
 
 من قيمة أصول الصندوق تحت الإدارة، وبحد أدن

ً
ي    20,000% سنويا

 
ريال تحسب وتدفع بشكل نصف سنوي. ف

كة ذات أغراض خاصة بمبلغ مالي    حال تم إنشاء  ريال.   20,000ش 
 رسوم مراجع الحسابات 

. تحسب وتدفع نهاية السنة.   30,000بحد أعلى  
ً
 ريال سعودي سنويا

 
 

ي يوضح نسبة تكاليف الصندوق إل القيمة الإجمالية لأصول الصندوق على مستوى الصندوق ومالك الوحدة  
اض  ج. جدول افتر

 ن يشمل نسبة التكاليف المتكررة وغتر المتكررة خلال عمر الصندوق، على أ
 

 نوع الرسوم
الحد الأدن  للرسوم 

 )
ً
 )سنويا

 العملة  تكرار الدفع  الرسوم %

اك   رسوم الاشتر
داد   والاستر

 ريال سعودي  - - -

 ريال سعودي  سنوي %0.75 - رسوم الإدارة

 ريال سعودي  نصف سنوي  %0.05 - رسوم الحفظ

 ريال سعودي  سنوي - 30,000 الحسابات رسوم مراجع  

 ريال سعودي  - - - مصاريف التعامل 

رسوم نش  بيانات  
الصندوق على موقع  

 تداول 
 سنوي - 5,000

 ريال سعودي 

 ريال سعودي  سنوي - 7,500 الرسوم الرقابية

اتعاب اعضاء مجلس 
 الإدارة

 ريال سعودي  لكل اجتماع  - 20,000

مكافآت أعضاء لجنة  
عية   الرقابة الش 

- - - 
 ريال سعودي 

 ريال سعودي  سنوي %0.10 - رسوم ومصاريف أخرى 

كير    رسوم اجتماع المشتر
 بالوحدات 

 ريال سعودي  - - -

 ريال سعودي  - - - رسوم التمويل 

يبة القيمة المضافة   ض 
(VAT ) 

 ريال سعودي  - - -

 



 

 

Classification: Internal 

 
 

تم تصحيح  
)د(  الفقرة 

 10ببند  
 للتوضيح. 

 
 
 
 
 
 
 

تعديل  تم  
  
 
الأدن الحد 
اك   للاشتر
داد   والاستر
واحد   إل 

ريال  1)  )
سعودي، 

فقرة   ببنود 
و  11 )ج(   .

 )ح(. 
تم تعديل  
سياسة  
التوزي    ع 

بفقرة )أ(، 
بنا يتناسب  
مع اللوائح 

ومدير  
الصندوق  
والجهة  

 المستفيدة. 
 
 
 

تم تعديل  
فقرة )د( 

ببند    4رقم  
مشغل  

الصندوق  
(22 ،)

 للتوضيح. 
 
 
 

تم حذف  
رقم  بند  
، حسب  10

توجّه  
سياسة  
مدير  

 الصندوق. 

10 :  . التقييم والتسعتر
ي لائحة صناديق الاستثمار: 

 
 لما ورد ف

ً
اك وذلك وفقا  د. تفاصيل طريقة حساب سعر الوحدة لأغراض تنفيذ طلبات الاشتر

 على إجمالي الأصول للصندوق المخصوم منها الرسوم والمصروفات الث
اك بناءا  ثم الرسوم  يتم حساب أسعار الاشتر

ا
ابتة أولا

ي يوم التقويم المحدد بآخر يوم عمل من نهاية كل شهر وذلك خلال السنة المالية وفق المعادلة الآتية: 
 
ة، وذلك ف  المتغتر

 
 
 
 . التعاملات: 11

اك للوحدات:   ج. إجراءات تقديم التعليمات الخاصة بالاشتر
ي الصندوق  •

 
اك ف  للاشتر

 
  :الحد الأدن

 للاشتر 
 
ي الصندوق هو كالتالي الحد الأدن

 
 :اك ف

 :الرصيد  -
 .( ريال سعودي55,000,000( الفئة )أ(: )جامعة الملك خالد(: مليون )1
 .( ريال سعودي1( الفئة )ب(: )الأفراد(: واحد )2
: واحد )  - ي

 
اك الإضاف  للاشتر

 
 ( ريال سعودي. 1الحد الأدن

 
ي يجب على  

 لعدد أو قيمة الوحدات التر
 
اك فيهاح. الحد الادن ك )الواقف( الاشتر  :المشتر

ي الصندوق هو كالتالي   -
 
اك ف  للاشتر

 
 :الحد الأدن

 .( ريال سعودي55,000,000( الفئة )أ(: )جامعة الملك خالد(: مليون )1
 .( ريالات سعودي1( الفئة )ب(: )الأفراد(: واحد )2
ي هو مبلغ واحد )  -

 
اك إضاف  لأي اشتر

 
 ( ريالات سعودي. 1الحد الأدن

 
 
 
 
 
 . سياسة التوزي    ع: 12

 أ. سياسة توزي    ع الدخل والأرباح: 
% من غلة الوقف على الأقل بشكل سنوي لصالح وقف جامعة الملك خالد،  75سيوزع الصندوق عوائد نقدية لا تقل عن  

وسيحدد مجلس إدارة الصندوق نسبة التوزيعات وآلية ضفها، ويحق لمجلس إدارة الصندوق تخصيص جزءٍ من غلة الوقف  
 % من إجمالي الغلة لكل سنة مالية. 25لنماء الأصل الموقوف بما لا يزيد عن  

 
 . مشغل الصندوق: 22

 د. الادوار الاساسية لمشغل الصندوق ومسؤولياته فيما يتعلق بصندوق الاستثمار: 
 عن عملية حساب وتوزي    ع غلة الوقف على الجهة المستفيدة. 4

ا
 مشغل الصندوق مسؤولا

ّ
عد
ُ
 ( ي
 
 دارة الصندوق: . مجلس إ24

 ج. وصف أدوار مجلس إدارة الصندوق ومسؤولياته: 

10 :  . التقييم والتسعتر
ي لائحة صناديق الاستثمار: 

 
 لما ورد ف

ً
اك وذلك وفقا  د. تفاصيل طريقة حساب سعر الوحدة لأغراض تنفيذ طلبات الاشتر
ي قيمة الأصول للصندوق المخصوم منه

 
اك بناءا على صاف  ثم الرسوم  يتم حساب أسعار الاشتر

ا
ا الرسوم والمصروفات الثابتة أولا

ي يوم التقويم المحدد بآخر يوم عمل من نهاية كل شهر وذلك خلال  
 
ي قيمة أصول الصندوق، وذلك ف

 
ة بناءا على صاف المتغتر

 السنة المالية وفق المعادلة الآتية: 
 
 
 . التعاملات: 11

اك للوحدات: ج. إجراءات تقديم التعليمات الخاصة    بالاشتر
ي الصندوق  •

 
اك ف  للاشتر

 
  :الحد الأدن

ي الصندوق هو كالتالي 
 
اك ف  للاشتر

 
 :الحد الأدن

 :الرصيد  -
 .( ريال سعودي55,000,000( الفئة )أ(: )جامعة الملك خالد(: مليون )1
 .( ريال سعودي100( الفئة )ب(: )الأفراد(: مائة )2
اك    -  للاشتر

 
: مائة )الحد الأدن ي

 
 ( ريال سعودي. 100الإضاف

 
اك فيها ك )الواقف( الاشتر ي يجب على المشتر

 لعدد أو قيمة الوحدات التر
 
 :ح. الحد الادن

ي الصندوق هو كالتالي   -
 
اك ف  للاشتر

 
 :الحد الأدن

 .( ريال سعودي55,000,000( الفئة )أ(: )جامعة الملك خالد(: مليون )1
 .( ريالات سعودي100( الفئة )ب(: )الأفراد(: مائة )2
ي هو مبلغ مائة )  -

 
اك إضاف  لأي اشتر

 
 ( ريالات سعودي. 100الحد الأدن

 
 
 
 
 . سياسة التوزي    ع: 12

 أ. سياسة توزي    ع الدخل والأرباح: 
% من غلة الوقف على الأقل بشكل سنوي لصالح جامعة الملك خالد، وسيحدد  50سيوزع الصندوق عوائد نقدية لا تقل عن  

دوق نسبة التوزيعات وآلية ضفها، ويحق لمجلس إدارة الصندوق تخصيص جزءٍ من غلة الوقف لنماء  مجلس إدارة الصن
 % من إجمالي الغلة لكل سنة مالية. 25الأصل الموقوف بما لا يزيد عن  

 
 . مشغل الصندوق: 22

 د. الادوار الاساسية لمشغل الصندوق ومسؤولياته فيما يتعلق بصندوق الاستثمار: 
 عن عملية توزي    ع غلة الوقف على الجهة المستفيدة. (  4

ا
 مشغل الصندوق مسؤولا

ّ
عد
ُ
 ي
 
 
 . مجلس إدارة الصندوق: 24

 ج. وصف أدوار مجلس إدارة الصندوق ومسؤولياته: 
 ( اتخاذ القرارات الاستثمارية المتعلقة بأصول الصندوق مجتمعة أو متفرقة. 10

 
 
 
 

تحديث   تم 
مجلس 
إدارة 

الصندوق،  
لتشمل  

ميع  ج
أعضاء  
مجلس 
إدارة 

الصندوق  
والصناديق 
 الجديدة. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

تحديث   تم 
مجلس 
إدارة 

الصندوق،  
لتشمل  
جميع  
أعضاء  
مجلس 
إدارة 

الصندوق  
والصناديق 
 الجديدة. 

ي يشارك فيها عضو مجلس الصندوق: 
 و. جميع مجالس إدارة الصناديق التر

اسم  
 الصندوق

نوع  
 الصندوق

 الأعضاء 

الاستاذ  
ثامر    / 

بن  
محمد  
بن  
 معمر 

الاستاذ  
 /  

عماش  
بن  

سليمان  
اري  الش 

الدكتور  
 /  

عبدالله  
بن  

منصور 
آل  
 عضيد

الأستاذ  
فهد    / 

 ملائكة

الأستاذ  
محمد   / 

هيف  
 عبود

الاستاذ /  
خالد بن  

عبدالحفيظ  
 فدا

صندوق  
الإنماء  
المتداول  
لصكوك  
الحكومة  
السعودية  
 المحلية  

 ..........  ..........  ..........  ..........  ..........  طرح عام 
عضو  
 مستقل

صندوق  
الإنماء  

الاستثماري  
ي 
 الوقف 

 طرح عام 
عضو  
غتر  
 مستقل

عضو  
غتر  
 مستقل

 ..........  ..........  .......... 
عضو  
 مستقل

صندوق بر  
الرياض  
ي 
 الوقف 

 طرح عام 
عضو   .......... 

غتر  
 مستقل

 ..........  ..........  ..........  .......... 

صندوق  
الإنماء  
ي  
الوقف 

لمساجد  
 الطرق 

 طرح عام 

 .......... 
عضو  
غتر  
 مستقل

 ..........  ..........  ..........  .......... 

صندوق  
القصيم  
ي 
 الوقف 

طرح  
 خاص 

 .......... 
عضو  
غتر  
 مستقل

 ..........  ..........  ..........  .......... 

صندوق  
الإنماء  

الاستثماري  
ي 
 الوقف 

 ..........  ..........  ..........  ..........  ..........  طرح عام 
عضو  
 مستقل

صندوق  
الإنماء  
المرن  
للأسهم  
 السعودية 

 طرح عام 

 ..........  ..........  ..........  ..........  .......... 

عضو  
 مستقل

صندوق  
الإنماء  
لأسهم  
 سوق نمو 

 طرح عام 

 ..........  ..........  ..........  ..........  .......... 
عضو  
 مستقل

 

ي يشارك فيها عضو مجلس الصندوق: 
 و. جميع مجالس إدارة الصناديق التر

اسم  
 الصندوق

نوع  
 الصندوق

 الأعضاء 

الاستاذ  
ثامر    / 

بن  
محمد  
بن  
 معمر 

الاستاذ  
 /  

عماش  
بن  

سليمان  
اري  الش 

الدكتور  
 /  

عبدالله  
بن  

منصور 
آل  
 عضيد

الأستاذ  
فهد    / 

 ملائكة

الأستاذ  
محمد   / 

هيف  
 عبود

الاستاذ /  
خالد بن  

عبدالحفيظ  
 فدا

صندوق  
الإنماء  
المتداول  
لصكوك  
الحكومة  
السعودية  
 المحلية  

 ..........  ..........  ..........  ..........  ..........  طرح عام 
عضو  
 مستقل

صندوق  
الإنماء  

الاستثماري  
ي 
 الوقف 

 طرح عام 
عضو  
غتر  
 مستقل

عضو  
غتر  
 مستقل

 ..........  ..........  .......... 
عضو  
 مستقل

صندوق بر  
الرياض  
ي 
 الوقف 

 طرح عام 
عضو   .......... 

غتر  
 مستقل

 ..........  ..........  ..........  .......... 

صندوق  
الإنماء  
ي  
الوقف 

لمساجد  
 الطرق 

 طرح عام 

 .......... 
عضو  
غتر  
 مستقل

 ..........  ..........  ..........  .......... 

صندوق  
القصيم  
ي 
 الوقف 

طرح  
 خاص 

 .......... 
عضو  
غتر  
 مستقل

 ..........  ..........  ..........  .......... 

 

 
 
 
 
 



 

 

Classification: Internal 

 
 ( 4ملحق )

 القوائم المالية 


















































